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KATA PENGANTAR

uji syukur kami panjatkan kehadapan Tuhan yang Maha Esa atas
berkah Rahmad serta karuniaNya sehingga Kecamatan Sukodono
Kabupaten Sidoarjo dapat menyusun Rancangan Awal Rencana
Kerja untuk Tahun Anggaran 2023.

Dalam Rancangan Awal Rencana Kerja Kecamatan
Sukodono berisikan rencana dan tindakan strategis yang memuat
program maupun kegiatan yang akan dilaksanakan oleh Kecamatan Sukodono
dalam Tahun Anggaran 2023. Recana Kerja merupakan penjabaran operasional
dari dokumen Recana Strategis yang telah ditetapkan melalui mekanisme
perencanaan pembangunan daerah. Secara khusus, Rancangan Awal Rencana
Kerja Satuan Kerja Pemerintah Daerah merupakan dokumen perencanaan
Satuan Kerja Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun anggaran kedepan
yang memuat kebijakan, program dan kegiatan pembangunan baik yang
dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah maupun yang ditempuh dengan
mendorong partisipasi dari masyarakat, karena Rancangan Awal Rencana Kerja
Satuan Kerja Pemerintah Daerah menjadi perangkat penting dalam menjelaskan
serangkaian tindakan yang bersifat operasional dan dilakukan dalam jangka
pendek untuk mencapai tujuan dan arah kebijakan yang sudah ditetapkan dalam
rencana strategis perencanaan pembangunan daerah.

Rancangan Awal Rencana Kerja Kecamatan Sukodono Tahun Anggaran
2023 dibuat dalam rangka memenuhi ketentuan Peraturan Menteri Dalam
Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rancangan Awal Rencana Kerja.
Keputusan Camat Sukodono tentang Review Rencana Strategis tahun 2016 -
2022 dan bersifat indikatif. Selanjutnya Rancangan Awal Rencana Kerja Satuan
Kerja Pemerintah Daerah menjadi landasan atau pedoman dalam penyusunan
Rancangan Awal Rencana Kerja Anggaran (RKA) tahun anggaran 2023.

Dengan tersusunnya Rancangan Awal Rencana Kerja Kecamatan
Sukodono diharapkan dapat dipakai sebagai acuan dalam pelaksanaan kegiatan
yang sudah ditetapkan sehingga program dan kegiatan Kecamatan Sukodono
dapat terlaksana dengan optimal, tak lupa pula kami ucapkan terima kasih
kepada semua pihak yang telah berpartisipasi hingga tersusunnya Rancangan
Awal Rencana Kerja ini. Perlu disadari bahwa masih banyak kekurangan dan
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kelemahan dalam penyusunan Rancangan Awal Rencana Kerja ini, oleh karena
itu masukan serta saran yang membangun sangat kami harapkan guna
penyempurnaan dimasa mendatang.

Atas masukan serta saran yang positif dan membangun disampaikan terima
kasih.

Sidoarjo, 12 Juli 2022
Mengetahui,

Camat Sukodono
Drs. Ali Sarbini,SH.MH

Pembina Tk. I
NIP. 196601041992031011
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BABI
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja
Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode
1 (satu) tahun. Renja Perangkat Daerah memuat program, kegiatan,lokasi, dan
kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan
tugas dan fungsi setiap Perangkat Daerah, yang disusun berpedoman kepada
Renstra Perangkat Daerah dan RKPD.

Rencana Kerja Kecamatan Sukodono Tahun 2023 disusun berdasarkan
RPJMD Kabupaten sidoarjo tahun 2021 - 2026, RKPD kabupaten Sidoarjo tahun
2023, Rencana Strategis Kecamatan Sukodono tahun 2021 - 2026 serta keputusan
Menteri Dalam Negeri Kepmendagri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil
Verifikasi, Validasi, dan Inventarisasi Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan Daerah. Untuk selanjutnya, Rencana Kerja dijadikan
pedoman dalam penyusunan KUA - PPAS Kecamatan Sukodono untuk selanjutnya
ditetapkan menjadi APBD.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (SPPN), mengamanatkan bahwa setiap daerah
diwajibkan menyusun rencana pembangunan daerah secara sistimatis, terarah,
terpadu, menyeluruh, dan tanggap terhadap perubahan (ayat (2) pasal 2), dengan
jenjang perencanaan Yyaitu perencanaan jangka panjang, perencanaan jangka
menengah maupun perencanaan tahunan. Untuk setiap daerah (Kabupaten/Kota)
harus menetapkan Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJMN) Daerah dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD).

Sejalan dengan penyusunan RKPD, sesuai dengan pasal 7 Undang-Undang
Nomor 25 Tahun 2004 juga mewajibkan setiap SKPD membuat dan memiliki
Renja SKPD yang disusun berpedoman kepada Renstra SKPD dan mengacu
kepada RKP Daerah yang memuat kebijakan, program, dan kegiatan
pembangunan, baik yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah maupun
yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat.

Perencanaan adalah suatu proses untuk menentukan tindakan dimasa
depan yang tepat, melalui urutan pilihan dengan memperhitungkan sumber daya
yang tersedia. Perencanaan diharapkan menjadi pedoman bagi pelaksanaan tugas
masing-masing unit kerja untuk mencapai tujuan yang telah ditetapkan. Dengan
perencanaan dapat diperkirakan proses pencapaian tujuan menjadi lebih terarah.
Perencanaan memberi kesempatan pula untuk memilih berbagai alternatif
tentang cara terbaik untuk memilih. perencanaan juga merupakan alat ukur untuk
melakukan evaluasi.
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Sebagai bagian dari siklus manajemen, perencanaan mutlak dilakukan. Renja
sebagai bagian dari proses perencanaan dan penganggaran merupakan tahapan
yang harus dipenuhi. Melalui dokumen Renja inilah proses penentuan kebijakan
anggaran akan lebih realistis tepat anggaran, tepat sasaran karena dalam
dokumen Renja terdapat permasalahan-permasalahan yang mendasari
munculnya usulan program dan kegiatan. Lebih-lebih dalam dokumen Renja juga
terdapat evaluasi atas pelaksanaan program dan kegiatan tahun sebelumnya.
Dengan kata lain dokumen Renja ini, kebijakan anggaran akan lebih dapat
dipertanggungjawabkan secara metodologis.

Proses pembangunan akan berhasil baik, apabila melalui tahap perencanaan
dan pengawasan yang baik pula. Sesuai dengan Undang-Undang Nomor 25 Tahun
2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan Undang-Undang
Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah mengamanatkan kepada
daerah untuk menyusun Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD).

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah, Peraturan Menteri Dalam negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Tata Cara
Musyawarah Pembangunan .

Dokumen RPJMD merupakan penjabaran visi, misi, dan program kepala
daerah terpilih yang berpedoman kepada Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah (RPJPD) serta memperhatikan RPJM Nasional.

Dalam sistem perencanaan pembangunan daerah, Rancangan awal Renja
Kecamatan Prambanan Tahun 2021 merupakan:

1. Pedoman bagi Kecamatan Sukodono dalam pelaksanaan program dan

kegiatan Tahun 2021;
2. Alat untuk menjamin keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan,
penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan.

1.2. Landasan Hukum Penyusunan
Peraturan perundang-undangan yang menjadi dasar dalam penyusunan
Rancangan Awal Rencana Kerja Pemerintah Daerah atau dasar hukum dalam
penyusunan Rancangan Awal Rencana Kerja Kecamatan Sukodono tahun 2023
adalah sebagai berikut :

1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 Tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-Undangan sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2019;

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah,
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Undang_Undang
nomor 23 Tahun 2004. Tentang Pemerintahan Daerah;

3. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 Tentang Cipta Kerja;
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4. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 Tentang Hubungan Keuangan
Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerabh;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah;

7. Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

8. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024;

9. Peraturan Presiden Nomor 33 Tahun 2020 tentang Standar Harga Satuan
Regional;

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 4 Tahun 2010 Tentang Pedoman
Pelayanan Administrasi Terpadu Kecamatan ;

11.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah;

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor : 86 Tahun 2017 Tentang Tata
cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

13.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah ;

14.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang
Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019
Tentang Laporan Dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

15.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;

16.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 81 Tahun 2022 tentang
Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2023;

17.Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang
Hasil Verifikasi, Validasi, dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah;

18. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 4 Tahun 2021 tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 7 Tahun
2019 tentang Perubahan RPJMD Provinsi Jawa Timur Tahun 2019-2024;

19. Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun 2006 Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah Kabupaten Sidoarjo Tahun 2006-2025
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Sidoarjo
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Nomor 10 Tahun 2015 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor
5 Tahun 2006 Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Kabupaten Sidoarjo Tahun 2006-2025;

20.Peraturan Daerah Kabupaten Sidoarjo Nomor 17 Tahun 2016 tentang
Sistem Perencanaan, Penganggaran dan Pengendalian Pembangunan
Daerah;

21.Peraturan Daerah Kabupaten Sidoarjo Nomor 11 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Sidoarjo
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Sidoarjo
Nomor 6 Tahun 2018 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor
11 Tahun 2016 tentang Pembetukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten Sidoarjo;

22.Peraturan Daerah Kabupaten Sidoarjo Nomor 2 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Sidoarjo
Tahun 2021-2026;

23. Peraturan Bupati Sidoarjo Nomor 10 Tahun 2017 Tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Perangkat Daerah
yang terbaru (disesuaikan dengan Perbub SOTK yang terbaru masing-
masing PD);

24.Peraturan Bupati Sidoarjo Nomor 22 Tahun 2021 tentang Perubahan
Kedua Atas Peraturan Bupati Sidoarjo Nomor 4 Tahun 2019 Tentang
Pelimpahan Sebagian Kewenangan Bupati Kepada Camat;

25. Peraturan Bupati Sidoarjo Nomor 75 Tahun 2022 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Tahun 2023;

1.3. Maksud dan Tujuan
1.3.1. Maksud

Menyediakan acuan pembangunan daerah di tingkat Kecamatan
Sukodono agar target - target pada rencana strategis tercapai .

1.3.2. Tujuan

Tujuan penyusunan Rancangan Awal Rencana Kerja adalah sebagai
parameter dalam pengukuran capaian kinerja Satuan Kerja Perangkat
Daerah khususnya pada Kecamatan Sukodono antara lain :

1. Sebagai kerangka acuan dalam penyusunan Anggaran tahun 2023;

2. Memberikan informasi permasalahan dan tantangan yang dihadapi
dalam pelaksanaan program dan kegiatan tahun 2023;

3. Menjadi pedoman dalam pelaksanaan program dan penganggaran
tahun 2023;

4. Mewujudkan tujuan, strategi dan kebijakan Kecamatan Sukodono;

5. Memberikan kondisi penciptaan integrasi , sinkronisasi dan
kesinergian antar pelaksanaan kegiatan pembangunan di wilayah
Kabupaten Sidoarjo khususnya Kecamatan Sukodono ;
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6. Bahan evaluasi perencanaan tugas-tugas Camat berikutnya.

1.4. Sistematika Penyusunan Laporan Kinerja

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
Tentang “Tata Cara Perencanaan,Pengendalian, dan evaluasi pembangunan
daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembanguna Jangka
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rancangan Awal Rencana Kerja Pemerintah Daerah ”
Penulisan Rancangan Awal Rencana Kerja Kecamatan Sukodono tahun
anggaran 2019 disusun sebagai berikut :

maka Sistematika

BAB I : Pendahuluan
1.1.  Latar Belakang.
1.2.  Landasan Hukum Penyusunan.
1.3.  Maksud dan Tujuan.
1.4.  Sistematika Penyusunan

BAB Il  :Hasil Evaluasi Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah.

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah.

2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD.

2.4. Review Terhadap Rancangan awal RKPD.

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

BAB III : Tujuan, Sasaran, Program dan Kegiatan.

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional.
3.2. Tujuan dan Sasaran Rancangan Awal Rencana Kerja SKPD.
3.3. Program dan Kegiatan.
BAB IV Rancangan Awal Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah
BABV Penutup
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BAB 2
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun Lalu dan Capaian Renstra SKPD

Untuk mengetahui sejauh mana tingkat keberhasilan dalam pelaksanaan
program dan kegiatan pembangunan tahun lalu pada Kecamatan Sukodono,
maka perlu adanya gambaran mengenai kinerja pelaksanaan program dan
kegiatan yang telah dilaksanakan sampai dengan tahun berjalan, dimana tahun
anggaran 2020 Kecamatan Sukodono melaksanakan 3 program dan 27 kegiatan
dengan jumlah anggaran sebesar Rp. 4.737.367.480,00 sedangkan realisasinya
sebesar Rp 3.334.676.174,00 atau 97,96% dengan rincian sebagai berikut Tabel
2.1:

Tabel 2. 1 Evaluasi Program dan Kegiatan Tahun Anggaran 2021

Program Sub kegiatan Anggaran Realisasi %

Penyusunan 55.717.000,00 54.480.000,00 97,78
Program Penunjang Dokumen
Urusan Pemerintahan Perencanaan
Daerah Perangkat Daerah
Kabupaten/Kota

Koordinasi dan 1.523.388,00 744.000,00 48,84
Penyusunan

Laporan Capaian

Kinerja dan

Ikhtisar Realisasi

Kinerja SKPD

Evaluasi Kinerja 960.881,00 871.200,00 90,67
Perangkat Daerah

Penyediaan Gaji 2.847.863.665,00 2.761.232.346,00 96,96
dan Tunjangan
ASN

Koordinasi dan 325.500,00 300.000,00 92,17
Penyusunan

Laporan Keuangan

Akhir Tahun SKPD

Pengadaan 12.277.000,00 12.150.000,00 98,97
Pakaian Dinas

Beserta Atribut

Kelengkapannya

Penyediaan 5.902.065,00 4.918.500,00 83,34
Komponen

Instalasi

Listrik/Penerangan

Bangunan Kantor
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Program

Sub kegiatan

Anggaran

Realisasi

%

Penyediaan
Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor

17.601.023,00

16.559.800,00

94,08

Penyediaan Bahan

Logistik Kantor

86.000.000,00

64.900.000,00

75,47

Penyediaan
Barang Cetakan
dan Penggandaan

4.672.988,00

4.511.000,00

96,53

Penyediaan Bahan

Bacaan dan
Peraturan
Perundang-
undangan

3.360.000,00

2.880.000,00

85,71

Penyediaan
Bahan/Material

0,00

0,00

#VALUE!

Fasilitasi
Kunjungan Tamu

49.095.520,00

45.880.000,00

93,45

Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

96.593.135,00

95.190.000,00

98,55

Pengadaan
Peralatan dan
Mesin Lainnya

1.745.527.018,00

1.495.240.700,00

85,66

Penyediaan Jasa
Surat Menyurat

2.000.000,00

2.000.000,00

100,00

Penyediaan Jasa
Komunikasi,
Sumber Daya Air
dan Listrik

196.800.000,00

171.911.955,00

87,35

Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

1.209.181.600,00

1.159.291.088,00

95,87

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan,
Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas
atau Kendaraan
Dinas Jabatan

30.500.000,00

27.426.900,00

89,92

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan,
Biaya
Pemeliharaan,
Pajak, dan
Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

53.000.000,00

52.347.500,00

98,77

Pemeliharaan
Peralatan dan
Mesin Lainnya

98.824.200,00

RancanganwAkhir Rencana Kevjow Kecamatow Sukodono-2023
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Program Sub kegiatan Anggaran Realisasi %

PROGRAM Koordinasi/Sinergi 402.248.841,00 387.732.300,00 96,39
PENYELENGGARAAN Perencanaan dan
PEMERINTAHAN DAN Pelaksanaan
PELAYANAN PUBLIK Kegiatan
Pemerintahan
dengan Perangkat
Daerah dan
Instansi Vertikal
Terkait

Peningkatan 186.850.813,00 167.227.500,00 89,50
Efektifitas

Pelaksanaan

Pelayanan kepada

Masyarakat di

Wilayah

Kecamatan

Pelaksanaan 7.343.749,00 7.343.700,00 100,00
Urusan

Pemerintahan yang

terkait dengan

Pelayanan

Perizinan Non

Usaha

Pelaksanaan 844.758,00 130.000,00 15,39
Urusan

Pemerintahan yang

terkait dengan

Nonperizinan

Pelaksanaan 1.399.917.950,00 1.399.908.700,00 100,00
Urusan

Pemerintahan yang

terkait dengan

Kewenangan Lain

yang Dilimpahkan

PROGRAM KOORDINASI  Sinergitas dengan 96.367.392,00 94.410.000,00 97,97
KETENTRAMAN DAN Kepolisian Negara
KETERTIBAN UMUM Republik

Indonesia, Tentara

Nasional Indonesia

dan Instansi

Vertikal di Wilayah

Kecamatan

Harmonisasi 32.230.145,00 27.828.500,00 86,34
Hubungan Dengan
Tokoh Agama dan
Tokoh Masyarakat

Koordinasi/Sinergi 95.850.000,00 64.610.000,00 67,41
Dengan Perangkat
Daerah yang Tugas
dan Fungsinya di
Bidang Penegakan
Peraturan
Perundang-
Undangan
dan/atau
Kepolisian Negara
Republik Indonesia
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Program

Sub kegiatan

Anggaran

Realisasi

%

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN
PEMERINTAHAN
UMUM

Pembinaan
Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan
Nasional dalam
rangka
Memantapkan
Pengamalan
Pancasila,
Pelaksanaan
Undang-Undang
Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian
Bhinneka Tunggal
Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara K

0,00

0,00

PROGRAM PEMBINAAN
DAN PENGAWASAN
PEMERINTAHAN DESA

Fasilitasi
Administrasi Tata
Pemerintahan Desa

24.758.003,00

22.559.500,00

91,12

Fasilitasi
Pelaksanaan Tugas
Kepala Desa dan
Perangkat Desa

7.600.000,00

7.600.000,00

100,00

Berikut juga kami sajikan Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat
Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah 2019 s/d Tahun 2020 Kabupaten

Sidoarjo Tabel 2.2:
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Tabel 2. 2 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah

dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah 2020 s/d Tahun 2021 Kabupaten Sidoarjo

Kode Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
Program Kinerja Target Program dan Kegiatan Tahun Lalu | program | Capaian Target Renstra
(outcomes)/ Capaian Kinerja (n-2) dan PD s/d tahun berjalan
Kegiatan (output) Progra Hasil — - kegiatan — -
m Program Ta.rget Realls.am Tlng.,kat. (Renja Realls.a51 Tlngl.<at
(Renstr dan Renja PD Renja Realisasi PD tahun Capaian Cap;juan.
aPD) Keluaran tahun PD tahun (%) 2021 Program Realisasi
Tahun Kegiatan 2021 2021 dan Target
2023 s/d Kegiatan Renstra
dengan s/d tahun (%)
tahun berjalan
2020 2022
1 2 3 4 5 6 7 8 5 10 11
Program Tingkat = kepuasan
Pelayanan aparatur SKPD
Kesekretariatan terhadap pelayanan
administrasi
perkantoran
Penyediaan a. Jumlah surat |a. 3250 2600 a. 2000 a. 2000 a.100 4 3155 a. 1550 a. 23,84
barang/jasa keluar masuk | buah buah buah buah b.100 buah buah |b. 100%
perkantoran yang dikelola b. 15 14 b. 180 b. 180 c.98.31 b 15 b. 15 c. 100%
b. Jumlah pengelola | orang orang orang orang | d.100 orang |d. 25%
keuangan dan | / 1 / / e.99.83 oran c. 1 e. 46,15
bulan tahun bulan bulan | f. 100 & tahun %
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barang yang |c. 1 d. 4unit |c. 13300 |c. 13300 | g.0 c. 1 d. Zunit [f 25%
terbayar Tahun |e. 960 liter liter h.100 tahu e. 1200 |g -
c. Jumlah BBM yang |d. unit kotak |d. 4unit |d. unit i. 100 n kotak |h. 50%
disediakan e. 1900 f. 12 e. 1815 e. 1815 j- 0 d 4 f. 6 i. 33,33
d. Jumlah STNK | kotak bulan kotak kotak | k.96.59 unit bulan %
kendaraan dinas |f. 12 g. NA £ 12 f. 12 1. 100 e. 2400 | g - j 0
yang lunas | bulan |h. 24 Bulan bulan | m. 1 kota h. 12 k. 50%
pajaknya g - buah |g. - g - 00 k buah |l 10%
e. Jumlah jamuan |h. 48 i. 46 h. 48 h. 48 f. 12 i. 24 m. 0%
rapat/tamu yang | buah buah buah buah bula buah
disediakan i. 36 - i. 48 i. 36 n i
f.  Rekening listrik, | buah |k. 38 buah buah g - k. 24
air, telepon dan [j. - buah [j. 36 j - h. 24 buah
internet yang (k. 820 L. 2 buah |k. 820 buah | 1. 2
terbayar buah orang |k 820 buah i. 46 orang
g. Jumlah premi (. 11 m. jam buah |1 11 buah | m. -
asuransi barang | orang . 11 orang i
milik daerah |m. 1 orang |m.1200 k. 38
yang terbayar 200 m. 1200 jam buah
h. Jumlah buku | jam jam . 2
bahan bacaan oran
dan koran yang g
tersedia m. jam
i. Jumlah
komponen listrik
/penerangan
yang tersedia
j- Jumlah peralatan
rumah  tangga
yang tersedia
k. Jumlah alat tulis
kantor dan cetak
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penggandaan
yang tersedia

l. Jumlah tenaga
penunjang
pelayanan
administrasi
perkantoran
yang tersedia

m. Jumlah
lembur
terbayar

jam
yang

Kegiatan
kedinasan
dalam daerah,
luar daerah dan
luar negeri

Persentase surat
perintah  tugas
yang
ditindaklanjuti

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Pengadaan
sarana dan
prasarana

aparatur

a. Jumlah gedung
kantor/rumah
jabatan/dinas yang
di bangun

b. Jumlah gedung
kantor/rumah
jabatan/dinas yang
di bangun

c. Jumlah peralatan
dan perlengkapan
gedung/kantor /
rumah
dinas/jabatan yang
diadakan

d. Jumlah
gedung/kantor /

luas

70
200
M2

a0 o
o

buah
d 400
M2

buah
d. 400
M2

100
%

d. 100

%

c. 15

buah

0
0
13 buah
0

a0 o

a. 0%
b. 0%
c. 18,57

%

d 0%
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rumah
dinas/jabatan yang
direhab
sedang/berat

Pemeliharaan
sarana dan
prasarana

aparatur

a.Jumlah luas
gedung/kantor /
rumah
dinas/jabatan yang
dipelihara

b.Jumlah kendaraan
dinas/operasional
yang dipelihara

c.Jumlah peralatan
dan perlengkapan
gedung/kantor /
rumah
dinas/jabatan yang
dipelihara

a. 200 M2
b. 6 Unit
c. 70 unit

a.NA

Unit
c.NA

d 400

Unit

Unit

400

b. Unit
c. 30

Unit

a. 100

%

b. 100

%

c. 100

%

b.

3
unit
35
unit

a.

0

b. 1 unit

C.

9 unit

a.0%
b.16,67%
c. 12,85%

Pengadaan
pakaian
dan
kelengkapan
aparatur

dinas

a. Jumlah

b. Jumlah

pakaian
dinas/kerja  dan
kelengkapan
aparatur
tersedia

yang

pakaian
hari-hari tertentu

yang tersedia

a. 14 Stel
b. 0 Stel

a. 33 stel
b. NA

83 buah
37 buah

53 buah
b.

37 buah

A. 69.88
B. 100

14 buah

14 buah

a. 100%
b. 0%

Penyusunan
dokumen
perencanaan,
penganggaran,

a. Jumlah data dan

informasi yang

disusun

b. Jumlah dokumen

perencanaan PD

yang disusun

a. 4
laporan

b. 2
Dokume
n

NA
b. NA
c. NA

a. 12 dok
b. 4 dok
c. 4dok

12 dok

100%

2 dok
4 dok
1 dok

1 dok
1 dok
1 dok

25%
50%
25%
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data dan |c. Jumlah dokumen |c. 4 b. b.
informasi PD penganggaran dokume
yang disusun (RKA | n 4 dok 100%
dan DPA)
C. C.
4 dok 100%
Monitoring dan |a. Jumlah dokumen a. a
evaluasi Monev PD yang| , '
pfelap.oran disusun dokum 1 dok 100%
kinerja PD b. Jumlah Dokumen en a. 1ldok b a. N
SKM yang disusun b. 1 A NA b. 1 dok ) b. A NA a. 0%
' ' b. N[
¢. Jumlah dokumen | 3,1 B, NA c 1 1 dok Al NA b. 0%
Laporan  kinerja | C. NA Lapor 100% . NA c. 0%
yang disusun 1 an C. c. N
C. c. A
lapora
1
n 100%
Laporan
a. Persentase  desa
yang sudah
Program menyusun
Koordinasi, dokumen. a. 100
pembinaan dan pemutakhiran data a. 100 % . .
penyelenggaraan Indeks Desa |a. 100% | 100%  |d.100% % |y o100 L L00% a. 100%
) Membangun (IDM) |b. 100% | 100% |e. 100% | b. 100 | b. 100% b. 100%
pemerintahan, . % k. 100% c. 100%
K secara valid c. 100% 100% a. 100% c. 100
etentraman  dan c. 100
K . b. Persentase %
etertiban umum, ] ] %
. rekomendasi hasil
perekonomian, koordinasi
kesejahteraan sosial oordihast - yanhg
d ditindaklanjuti
an pembangunan
dalam satu tahun
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bidang:

pemerintahan,
ketentraman
ketertiban umum,
perekonomian,
kesejahteraan
sosial dan
pembangunan
c. Prosentase  desa
yang  menyusun
sesuai dengan
ketentuan dan
tepat waktu
dokumen
perencanaan ,
penganggaran dan
pelaporan
Evaluasi a. Prosentase
Rancangan APBDesa  yang
Peraturan Desa telah dilakukan {100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
tentang evaluasi
APBDesa
Koordinasi dan | a. Prosentase
Kerjasama rekomendasi
dengan hasil koordinasi
Lembaga dan bidang
Instansi  Lain kesejahteraan 10094 100% 100% 100% 100% 100% |a. 25% 25%
dalam Kegiatan sosial, agama dan
Bidang kemasyarakatan
Kesejahteraan yang
Sosial, Agama diitindaklanjuti
dan
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Kemasyarakata
n
Koordinasi dan | a. Prosentase
Kerjasama rekomendasi
dengan hasil koordinasi
Lembaga dan bidang
Instansi  Lain | - ketentraman dan |, 0,0 | 4400, 100% 100% | 100% |100% |a. 25% | 25%
dalam Kegiatan ketertiban umum
Bidang yang
Ketentraman ditinjaklanjuti
dan Ketertiban
Umum
Koordinasi dan | a. Prosentase
Kerjasama rekomendasi
dengan hasil koordinasi
Lembaga dan bidang
Instansi ~ Lain pembangunan 100% 100% 100% 100% 100% 100% a. 25% 25%
dalam Kegiatan dan lingkungan
Bidang hidup yang
Pembangunan ditinjaklanjuti
dan Lingkungan
Koordinasi dan | a. Prosentase
Kerjasama rekomendasi
dengan hasil koordinasi
Lembaga dan bidang

. : . 100% 100% 100% 100% 100% 100% a. 25% 25%
Instansi Lain pemerintahan
dalam Kegiatan yang
Bidang ditindaklanjuti
Pemerintahan
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Koordinasi dan

a. Prosentase

Kerjasama rekomendasi
dengan hasil koordinasi
Lembaga dan bidang
X ) , 100% 100% 100% 100% 100% 100% a. 25% 25%
Instansi Lain perekonomian
dalam Kegiatan yang
Bidang ditinjaklanjuti
Perekonomian
Monitoring , | a. Prosentase
Evaluasi  dan monev  bidang
Pelaporan kesejahteraan
Bidang sosial, agama dan
Kesejahteraan kemasyarakatan [100% 100% 100% 100% 100% 100% 0% 0%
Sosial, Agama yang telah
dan disusun
Kemasyarakata laporanya
n
Monitoring , Prosentase
Evaluasi  dan monev bidang
Pelaporan ketentraman
Bidang dan ketetrtiban |100% 100% 100% 100% 100% 100% 0% 0%
Ketentraman umum yang
dan Ketertiban telah  disusun
Umum laporanya
Monitoring , Prosentase
Evaluasi  dan monev bidang
Pelaporan pembangunan 1, o50,| 1009, 100% 100% | 100% | 100% 0% 0%
Bidang dan lingkungan
Pembangunan yang telah
dan Lingkungan
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Monitoring ,
Evaluasi dan
Pelaporan
Bidang
Pemerintahan

Monitoring ,
Evaluasi dan
Pelaporan
Bidang
Perekonomian

Pelaksanaan
upacara dan
lomba seksi
ketentraman
dan ketertiban

Pelayanan
Pemrosesan
Permohonan
Perizinan IMB
Usaha Mikro
dan IMB Rumah
Tinggal

disusun
laporanya

Prosentase
monev bidang
pemerintahan
yang telah
disusun
laporannya

Prosentase
monev bidang
perekonomian
yang telah
disusun
laporanya

Jumlah upacara
hari besar
nasional yang
dilaksanakan
Jumlah desa
yang dibina
untuk kegiatan
lomba Seksi
Trantibum

Prosentase
permohonan
IMB Usaha
Mikro yang
telah diberi
saran teknis

100%

100%

a. 1 kali

b. 0 desa

a. 100%

b. 100%

100%

100%

a. 1kali

a. 100%
b. 100%

100%
100%
a. 1kali
b. 0desa
a. 100%
b. 100%
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100%

100%

1 kali

0 desa

a. 100

%

b. 100

%

100%
100%
a. 100
%
b. 0
a. 100
%
b. 100
%

100%

100%

1 kali

0 desa

.100%
.100%
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0%

0%

0 kali

100%
100%

0%

0%

a.1 kali
b.

100%
100%




Pelayanan
Pemrosesan
Permohonan
Perizinan SIUP,
TDP Usaha
Mikro

Pembinaan
Ketentraman
dan Ketertiban
Umum,
Penegakan
Perda dan
Perbup,
Pengawasan
dan Penertiban
Usaha,
Penanganan
Konflik Sosial

Pembinaan
Lembaga,

Prosentase
permohonan
IMB Rumah
Tinggal 1lantai
luasan

maksimal
400m2  yang
telah diberi

saran teknis

Prosentase
SIUP usaha
mikro yang
diterbitkan
Prosentase TDP
usaha
yang
diterbitkan

mikro

prosentase
temuan
pelanggaran
perda yang
ditangani
Prosentase
temuan konflik
sosial yang
ditangani

Prosentase
desa yang telah

a. 100%

b. 100%

a. 100%

b. 100%

a. 100%

100
%
100
%

100
%
100
%

100
%

a. 100%
b. 100%

100%

b.100
%

a. 100%
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100%

100%

a.100%

b.100%

a. 100

%

a. 100
%
b. 100
%
a.100%
b.100%
a. 100
%

100%

100%

a.100%

b.100%

a. 100

%
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a. 25%
b. 25%

a. 25%
b. 25%

a.0%

25%
25%

25%
25%

0%




Kegiatan
Lingkungan
Hidup dan
Penanganan
Sampah
Domestik

Pembinaan
Perangkat Desa

Pembinaan
Usaha Ekonomi
Masyarakat dan
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mengikuti
pembinaan
tentang
lingkungan
hidup dan
penanganan
sampah
domistik
jumlah  kader
lingkungan
hidup

Prosentase
desa yang telah
mengikuti
pembinaan
tentang
perencanaan,
penganggaran
dan pelaporan
Prosentase
desa yang
mempunyai
SDM
berkompeten
dalam
penyusunan
perencanaan,
penganggaran
dan pelaporan
Prosentase
usaha ekonomi
masyarakat

b. 100%

a. 100
%

b. 100
%

100
%

b. 100

%

a. 100%
b. 94.74
%

a. 100%
b. 100%

C.
d.

C.
d.

19
Orang

100%
100%

100%
100%

19
Oran

100
%
100
%

100
%

100
%

100
%
100
%

100
%

19
Oran

100
%
100
%

100
%
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b.0%

100%
100%

100%
100%

0%

100%
100%

100%
100%




Pedagang Kaki
Lima

Pembinaan
Lembaga dan
Kegiatan Sosial,
Agama dan
Kemasyarakata
n

Program
Penyelenggaraan
Pelayanan Umum

Pelayanan
administrasi
kependudukan
dan pelayanan
umum
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yang telah
mengikuti
pembinaan
Prosentase
pedagang kaki
lima yang telah
mengikuti
pembinaan
Prosentase
lembaga sosial,
agama dan
kemasyaralkata
n yang telah
mengikuti
pembinaan

Prosentase
Pelayanan
Administrasi
Terpadu
Kecamatan
(PATEN) sesuai
SP dan SOP

jenis  layanan
administrasi
kependudukan
dan pelayanan
umum yang
diproses
Prosentase
administrasi

100
%

100%

100%

Jenis
100
%
100
%

a.
b.
C.

100%

c.100%

7 jenis
100%
100%

100%

100%

7 Jenis
100%
100%

b. 100
%

100
%

100
%

a. 7 Jenis
b. 100%
c. 100%

S

100
%

100
%

100
%

100
%
100
%
100
%

b. 100

%

100
%

100
%

a. 7 Jenis
b. 100%
c. 100%
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100%

100%

100%
100%
100%

100%

100%

100%
100%
100%




Sosialisasi
penyelenggaraa
n pelayanan
umum
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kependudukan
yang diproses
Prosentase
pelayanan
umum yang
telah
diselesaikan
Jumlah peserta
sosialisasi

65
oran

65
orang

65
orang

65
oran

100
%

65
Oran

22

0%




2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Sukodono

Capaian kinerja pelayanan Kecamatan Sukodono berdasarkan indikator
kinerja yang sudah ditentukan dalam SPM, maupun terhadap IKK sesuai
Peraturan Pemerintah No. 6 Tahun 2008 Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun
2007.

Kecamatan Sukodono dalam pelaksanaan pelayanan pada masyarakat
sudah sesuai dengan Keputusan Camat Sukodono Nomor: 188/1/404.8.10/2017
tentang Standart Operasional Prosedur (SOP) Pelayanan pada Kantor
Kecamatan Sukodono yang terdiri dari:

a. Penerbitan Kartu Tanda Penduduk (KTP);

b. Penerbitan Kartu Keluarga (KK);Penerbitan Surat Pengantar Pindah
keluar dan pindah datang;

Penerbitan Surat Keterangan Pencari Kerja;

Penerbitan Rekomendasi Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK);
Pengesahan / legalisir Surat Kependudukan (Leges)

Penerbitan Rekomendasi Surat Keterangan Tidak Mampu (SKTM);

@™o oo

l[jin Mendirikan Bangunan (IMB) Rumah Tinggal Non Tingkat Non
Perumahan dengan luas dibawah 400 M2;

h. Pengesahan Surat Keterangan Waris;

i. Penerbitan surat perubahan hak atas tanah;

j.  Pelayanan Tanda Daftar Perusahaan (TDP) usaha mikro;

k. Pelayanan Surat Izin Usaha Perdagangan (SIUP) usaha mikro.

Dimana semua jenis pelayanan tersebut sudah dijelaskan baik syarat-
syarat, besarnya biaya, lama waktu penyelesaian dan spesifikasi produk.

Dalam melaksanakan pelayanan administrasi, Kecamatan Sukodono telah
menetapkan Standart Pelayanan Satu Atap ( One Stop Services) dengan
menetapkan ketentuan dan persyaratan - persyaratan yang harus dipenuhi dan
dipatuhi oleh masyarakat sebagai pemohon maupun oleh petugas pelayanan
administrasi di Kecamatan Sukodono.

RancanganwAkhir Rencana Kevjow Kecamatow Sukodono-2023 23



Tabel 2. 3 Kinerja Pelayanan Kecamatan Sukodono

SPM/ Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
. Catatan
No Indikator Stand: IKK ..
naar Analisis
Basional 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Nilai Survey Kepuasan
1. Masyarakat (SKM) Pelayanan 80,3 90,5 91 91.5 92 92.5 97.89 NA 98 98.25
Administrasi Terpadu Kecamatan
2. Nilai SAKIP Kecamatan Sukodono 79(BB) | 80,10 (A) | 80,20(A) | 80,30(A) | 80,40(A) | 80,50(A) | 78,61 NA 80,15 80,20
3. Nilai RB NA 36,3 36,3 36,3 36,3 36,3 NA 36,3 36,3 36,3
4, Nilai IPP NA 40,51(A) | 40,53(A) | 40,55(A) | 40,57(A) | 40,60(A) NA NA 40.51 40.53
5. Prosentase Penyerapan Anggaran 90% 90,00% 90,50% 90,75% | 91,00% | 91,25% 94% NA 90.25% | 90.30%
Prosentase Permasalahan
6. ) e 70% 73% 76% 79% 82% 85% NA NA 76.5% 77%
trantibum yang difasilitasi
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2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kecamatan Sukodono
2.3.1. Tingkat Kinerja Pelayanan Kecamatan Sukodono

Dalam rangka pelayanan kinerja Kecamatan Sukodono
memberdayakan SDM yang sudah memadahi dari segi kuantitas namun
masih kurang dari segi kualitas, adapun komposisi karyawan Kecamatan
Sukodono :

1. Camat
2. Sekretaris Camat

Dibawah Sekretaris ada 2 (dua) Sub Bagian terdiri dari :
- Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
- Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan

Kepala Seksi Pemerintahan
Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial
Kepala Seksi Trantib

Kepala Seksi Pembangunan Fisik

N o U E W

Staf Kecamatan 25 PNS orang

Dari Sumber Daya Manusia tersebut telah memadai untuk memberikan
pelayanan prima pada masyarakat, disamping itu pelayanan kinerja Kecamatan
Sukodono semakin meningkat.

Dengan demikian kinerja pelayanan Kecamatan Sukodono cukup
melayani kebutuhan masyarakat terhadap pelayanan memenuhi Standart
Operasional Prosedur (SOP) sehingga kinerja pelayanan dapat terlaksanan
dengan baik sebagaimana tuntutan masyarakat.

2.3.2. Permasalahan Dan Hambatan Yang Dihadapi Dalam Pelaksanaan Tugas Dan
Fungsi Kecamatan Sukodono

Permasalahan Kecamatan Sukodono dalam melaksanakan
tupoksinya adalah sebagai berikut :

a. Terbatasnya sarana dan prasarana pelayanan
b. Terbatasnya Anggaran untuk mendukung kegiatan sesuai
kewenangan SKPD
c. EtosKerja yang terbina secara optimal
2.3.3. Dampak terhadap Pencapaian visi dan misi Kepala Daerah
Pemerintah Kecamatan merupakan bagian internal dari Pemerintah

Kabupaten Sidoarjo, oleh karena itu sistem perencanaan program kegiatan
Kecamatan juga merupakan bagian tidak terpisahkan dari program
kegiatan Pemerintah Kabupaten Sidoarjo
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Penyerahan urusan di berbagai bidang kepada Pemerintah Daerah
dilandaskan pada peraturan perundang-undangan tidak terkecuali dalam
hal regulasi kelembagaan pemerintah daerah yang berkaitan langsung
dengan kelembagaan Pemerintah Daerah yaitu PP 18 tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah dan PP Nomor 19 Tahun 2007 tentang Kecamatan, yang
implementasinya diapresiasikan melalui Peraturan Bupati Nomor 78
Tahun 2008.

Berkaitan dengan hal tersebut , Bupati melimpahkan sebagian
kewenangan kepada Camat sebagai perangkat daerah untuk
menyelenggarakan bidang pemerintahan, bidang pembangunan dan
bidang kemasyarakatan di wilayah Kecamatan.

Sebagaimana diketahui Visi Kabupaten Sidoarjo

“KABUPATEN SIDOARJO YANG INOVATIF, MANDIRI, SEJAHTERA
DAN BERKELANJUTAN”

Ini menjadi dasar penyusunan rencana strategis (jangka menengah)
Kecamatan pada umumnya termasuk Kecamatan Sukodono

Misi Kabupaten Sidoarjo :

a. Pemerintahan yang bersih dan akuntabel melalui
penyelenggaraan pemerintahan yang aspiratif, partisipasif dan
transparan;

b. Meningkatnya perekonomian daerah melalui optimalisasi
potensi basis Industri pengolahan, pertanian, perikanan,
pariwisata, UMKM dan Koperasi serta pemberdayaan
masyarakat;

c. Meningkatnya kualitas dan standar pelayanan Pendidikan dan
kesehatan;

d. Meningkatkan tatanan kehidupan masyarakat yang berbudaya
dan berakhlaqul Karimah, berlandasan keimanan kepada Tuhan
YME, serta dapat memelihara kerukunan, ketentraman, dan
ketertiban;

e. Infrastruktur publik yang memadai dan berkualitas sebagai
penunjang pertumbuhan ekonomi dengan memperhatikan
kelestarian lingkungan

Tujuan dan Sasaran Pembangunan

Tujuan dari misi yang ditetapkan adalah :

a. Meningkatkan Tata Kelola dan Pelayanan PublikPemerintahan
Kabupaten Sidoarjo yang Baik.;

Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan Desa yang Baik;
Meningkatkan kapasitas Fiskal daerah;
Meningkatkan pertumbuhan ekonomi daerah yang inklusif;

o a0 o

Meningkatkan iklim investasi yang kondusif di Kabupaten
Sidoarjo;
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Meningkatkan jumlah lapangan kerja untuk mengurangi tingkat
pengangguran;

Peningkatan Ketahanan Pangan Kabupaten Sidoarjo;
Meningkatkan aktivitas perekonomian masyarakat dan
pemberdayaan perempuan;

Mewujudkan pelayanan pendidikan yang berkualitas dan
merata,;

Mewujudkan pelayanan kesehatan yang berkualitas dan merata;
Menciptakan tata kehidupan masyarakat yang tertib dan
tenteram;

Meningkatkan peran budaya lokal danpemuda dalam
pembangunan;

. Meningkatkan Ketersediaan dan Kualitas Infrastruktur Publik

yang Memacu dan Memicu Kegiatan Perekonomian;
Mewujudkan Kualitas Lingkungan Hidup yang baik bagi
masyarakat.

Sasaran yang ingin dicapai adalah :

a.

e

> oo

Meningkatnya tata kelola pemerintahan Kabupaten Sidoarjo
yang baik.;

Meningkatnya kualitas pelayanan publik yang inovatif dan
merata.;

Terwujudnya tatakelola pemerintahan desa yang baik;
Meningkatnya Kapasitas Fiskal Daerah Berbasis pada sumber-
sumber penerimaan daerah yang fundamental;

Meningkatnya Pertumbuhan Ekonomi Daerah yang Inklusif.
Meningkatnya kontribusi sektor potensial;

Meningkatnya kontribusi sektor prime;

Berkembangnya sektor pariwisata yang terintegrasi dengan
sektor kreatif ;

Meningkatnya Iklim Investasi yang Kondusif di Kabupaten
Sidoarjo.;

Meningkatnya Jumlah Lapangan Kerja dan Berkurangnya Tingkat
Pengangguran;

Meningkatnya ketersediaan dan mutu pangan daerah;
Meningkatnya  aktivitas ekonomi masyarakat melalui
pemberdayaan UMKM dan Koperasi.

. Meningkatnya peran perempuan dalam perekonomian,

pembangunan dan kesejahteraan keluarga, dst.

2.3.4. Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan Kecamatan

Sukodono

Seiring dengan meningkatnya kebutuhan masyarakat diberbagai

sektor serta pesatnya perkembangan teknologi informasi dan kemunikasi
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yang tentunya akan berakibat meningkatkan kebutuhan pelayanan
masyarakat yang harus dilayani oelah Pemerintah.

Menyikapi dokumen RTRW Pemerintah Kecamatan Sukodono
Kabupaten Sidoarjo yang telah mengamanatkan bahwa wilayah
Pemerintah Kecamatan Sukodono akan dijadikan Kota Mandiri (Kota Baru
Sukodono) . Kondisi ini dapat kita lihat langsung bahwa pertumbuhan
kawasan permukiman (Real Estate) dan Properti lainnya sangat tinggi
sekali dan dampak yang dapat dirasakan secara langsung adalah
meningkatnya jumlah penduduk Kecamatan Sukodono.

Dengan bertambahnya jumlah penduduk juga akan berdampak pada
pelayanan di bidang pekerjaan umum dan perhubungan yaitu
meningkatnya kerusakan sarana dan prasarana jalan serta kemacetan dan
kecelakaan lalu-lintas.

Berikut adalah analisa tantangan dan peluang baik dari internal
maupun eksternal Kantor Kecamatan Sukodono :
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SWOT Analysis

= Adanya dukungan dari Pemerintah

4% Adanya Perbup Tupoksi @
Kabupaten Sidoarjo terhadap Aplikasi BMW Kecamatan
@ = Tersedianya potensi perekonomian INTERNAL 4+ Anggaran yang Memadai

masyarakat untuk dikembangkan Sarpras

dai “% Sarpras yang memadai
yang memadai

= Adanya pembangunan yang selaras dan

serasi antar wilayah

= Masih terbukanya peluang pangsa pasar
untuk produk lokal

% Belum Meratanya distribusi

aparatur sesuai kualitas,skill,

dan kapabilitasnya

= Aparatur yang berlatar belakang IT masih Minim
= Terdapatnya disparitas perkembangan masyarakat sebagai akibat

perbedaan budaya/kebiasaan

= Secara Geografis, wilayah Kecamatan Sukodono berdekatan dengan
kota Surabaya, menyebabkan mobilitas manusia bisa cukup tinggi

sebagai cikal bakal adanya masalah kesejahteraan sosial, konflik

sosial, dan ancamam terhadap ketentraman dan ketertiban

% masyarakat di wilayah Kecamatan Sukodono.
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2.3.5. Issu-Issu Strategis Kecamatan Sukodono

Strategi adalah langkah-langkah berisikan program-program
indikatif untuk mewujudkan visi dan misi atau cara untuk mewujudkan
tujuan, dirancang secara konseptual, analistis, realistis, rasional dan
komprehensif. Strategi diwujudkan dalam kebijakan dan program oleh
SKPD yang bersangkutan, guna mewujudkan tercapainya tujuan dan
sasaran Kantor Kecamatan Sukodono strategi yang ditempuh adalah :

1. Peningkatan kompetensi dan kualifikasi pegawai. Seiring
mengingkatnya dinamika tuntutan dan kebutuhan masyarakat
akan pelayanan dewasa ini, maka dipandang perlu untuk
meningkatkan kompetesi pegawai kecamatan Sukodono.

2. Peningkatan sarana prasarana kecamatan. Sarana prasarana
kecamatan ini sangat penting karena berkaitan dengan pelayanan
yang akan diberikan kepada masyarakat. Jika sarana prasarana
kurang memadai maka pelayanan kepada masyarakat akan kurang
optimal

3. Melaksanakan kegiatan pemerintahan, pembangunan dan
pembinaan kemasyarakatan dilaksanakan dengan transparansi
dan akuntabilitas dalam rangka mewujudkan pemerintahan yang
bersih dan berwibawa;

4. Mengusulkan peningkatan alokasi anggaran bagi pelaksanan tugas
pokok dan fungsi organisasi;

5. Meningkatkan partisipasi aktif dari masyarakat dan sektor swasta.

Kebijakan merupakan arah yang diambil oleh Satuan Kerja Perangkat
Daerah dalam menentukan bentuk konfigurasi program dan kegiatan
untuk mencapai tujuan. Menurut targetnya kebijakan terdiri atas :

1. Kebijakan Internal, yaitu kebijakan SKPD dalam mengelola
pelaksanaan program-program pembangunan. Kebijakan
internal yang diambil oleh Kecamatan Sukodono adalah :

a. Menyelenggarakan administrasi perkantoran dan
keuangan pegawai;

b. Mewujudkan suasana kerja/lingkungan Kkerja yang
kondusif;

c. Menyusun program kerja pemerintah secara koordinatif;

d. Mengadakan administrasi desa;

e. Melaksanakan dan melaporkan administrasi
pemerintahan desa;

f. Menyelenggarakan pelayanan prima
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2. Kebijakan Eksternal yaitu kebijakan yang diterbitkan oleh SKPD
dalam rangka mengatur, mendorong dan memfasilitasi kegiatan
masyarakat . Kebijakan eksternal Kecamatan Sukodono adalah :

a.
b.

Mendorong pemberdayaan masyarakat;

Mengadakan bimbingan keagamaan dan social kepada
masyarakat;

Meningkatkan koordinasi penyelenggaraan ketertiban
umum

Mengadakan pembinaan kepada kelompok usaha terkait
dengan perizinan usaha dan lainnya

Berikut kami sajikan dalam tabel 2.4. Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan

Sukodono.
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2.5. Review Terhadap Rancangan awal RKPD

Dalam rangka penyelenggaraan Pemerintahan Daerah Kabupaten Sidoarjo,
RPJMD merupakan dokumen perencanaan pembangunan daerah sebagai satu
kesatuan yang tidak terpisahkan dari sistem perencaan pembangunan nasional
sebagaimana diatur dalam Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan Undang - Undang Nomor 32
Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah, RPJMD Kabupaten Sidoarjo Tahun
2016-2022 adalah tahapan pertama dalam rangka mewujudkan visi dan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Sidoarjo
Tahun 2015-2025.

Penyusunan RPJMD Kabupaten Sidoarjo Tahun 2022-2026 telah disusun
melalui proses pendekatan perencanaan pembangunan yaitu politik,
teknokratik, partisipatif dan perencanaan yang disusun berdasarkan masukan-
masukan dari atas - bawah serta bawah - atas (topdown - bottom up). Namun
demikian tentunya masih terdapat berbagai hal yang masih perlu ditindaklanjuti,
disamping adanya hal-hal baru yang berkembang selama periode berikutnya,
untuk itulah Kecamatan Sukodono Tahun 2016 - 2022 menyusun Renstra untuk
menghasilkan rumusan strategi, arah kebijakan dan program pembangunan
yang terarah efektif, efisien sehingga mendorong terwujudnya tujuan dan
sasaran pembangunan yang telah ditetapkan. Berikut tabel 2.5. Review terhadap
rancangan awal RKPD.
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Tabel 2. 4 REVIEW AWAL TERHADAP RANCANGAN RKPD 2023

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
No . . . . Target L . . . - Target
Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja . Pagu Indikatif Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja . Kebutuhan Dana
Capaian Capaian
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Program Kec a. Persentase desa | 100.% 639,585,168 Program Kec Persentase desa | 100% 280,686,350
Penyelenggaraan Sukodono yang mendapat Penyelenggaraan Sukodono yang mendapat
Pemerintahan Dan pembinaan 100% Pemerintahan Dan pembinaan tentang 100%
Pelayanan Publik tentang 87% Pelayanan Publik lingkungan hidup, 100%
lingkungan hidup, usaha ekonomi
usaha  ekonomi masyarakat, dan | 100%
masyarakat, dan PKL
PKL Persentase izin
b. Persentase  izin yang menjadi
yang menjadi kewenangan
kewenangan kecamatan yang
kecamatan yang diterbitkan
diterbitkan Persentase
c. Persentase Pelayanan
Pelayanan kewenangan
kewenangan kecamatan yang
kecamatan yang dilaksanakan sesuai
dilaksanakan standar
sesuai standar
Penyelenggaraan | Kec Jumlah  Pelayanan 270,073,750 Penyelenggaraan | Kec Jumlah Pelayanan 270,073,750
Urusan Sukodono | Umum yang Urusan Sukodono Umum yang
Pemerintahan ditindaklanjuti 2100 Pemerintahan ditindaklanjuti 2100 berkas
Yang Tidak berkas Yang Tidak
Dilaksanakan Dilaksanakan
Oleh Unit Kerja Oleh Unit Kerja
Perangkat Perangkat
Daerah Yang Ada Daerah Yang Ada
Di Kecamatan Di Kecamatan
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No

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Kebutuhan Dana
Capaian Capaian
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Koordinasi Kec Jumlah laporan hasil | 24 301,768,418 Koordinasi Kec Jumlah laporan hasil | 24 Laporan 301,768,418
Penyelenggaraan | Sukodono | koordinasi bidang | Laporan Penyelenggaraan | Sukodono koordinasi bidang
Kegiatan kesejahteraan sosial, Kegiatan kesejahteraan  sosial,
Pemerintahan Di agama dan Pemerintahan Di agama dan
Tingkat kemasyarakatan; Tingkat kemasyarakatan;
Kecamatan pembangunan dan Kecamatan pembangunan dan
lingkungan  hidup; lingkungan hidup;
pemerintahan dan pemerintahan dan
perekonomian yang perekonomian yang
disusun disusun
Pelaksanaan Kec a. Jumlah laporan | 4 67,743,000 Pelaksanaan Kec a. Pelaksanaan Urusan | 4 Laporan 67,743,000
Urusan Sukodono hasil monev | Laporan Urusan Sukodono Dilimpahkan
Dilimpahkan bidang Dilimpahkan Kepada Camat Kec 5 Laporan
Kepada Camat kesejahteraan 5 Kepada Camat Sukodono 2100 berkas
sosial, agama Laporan Jumlah
dan 2100 laporan hasil monev | 37 Berkas
kemasyarakatan, | pa kas bidang
agama dan kesejahteraan
kemasyarakatan; | 37 sosial, agama dan
pembangunan Berkas kemasyarakatan,
dan lingkungan agama dan
hidup; kemasyarakatan;
pemerintahan pembangunan dan
dan lingkungan hidup;
perekonomian pemerintahan dan
yang disusun perekonomian yang
b. Jumlah laporan disusun
kegiatan b. Jumlah laporan
pembinaan yang kegiatan pembinaan
tersusun yang tersusun
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No

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Kebutuhan Dana
Capaian Capaian
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
c. Jumlah c. Jumlah Pelayanan
Pelayanan Umum yang
Umum yang ditindaklanjuti
ditindaklanjuti d. Jumlah
d. Jumlah permohonan IMB
permohonan Rumah Tinggal 1
IMB Rumah dan 2 lantai luasan
Tinggal 1 dan 2 maksimal  400m2
lantai luasan yang diterbitkan.
maksimal
400m2 yang
diterbitkan
Program Koordinasi | Kec Persentase 76% 175,361,350 Program Koordinasi | Kec Persentase pelanggaran | 76% 175,361,350
Ketertiban Umum Sukodono | pelanggaran Perda Ketertiban Umum Sukodono Perda dan Perkada yang
dan Perkada yang ditangani
ditangani
Koordinasi Kec Jumlah laporan hasil | 13 75,832,260 Koordinasi Kec Jumlah laporan hasil | 13 Kegiatan | 75,832,260
Upaya Sukodono | koordinasi  bidang | Kegiatan Upaya Sukodono koordinasi bidang
Penyelenggaraan ketentraman dan Penyelenggaraan ketentraman dan
Ketenteraman ketertiban ~ umum Ketenteraman ketertiban umum dan
Dan Ketertiban dan pembinaan Dan Ketertiban pembinaan lembaga
Umum lembaga sosial, Umum sosial, agama dan
agama dan kemasyarakatan yang
kemasyarakatan tersusun
yang tersusun
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No

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Kebutuhan Dana
Capaian Capaian
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Koordinasi Kec Jumlah laporan hasil | 13 2,850,000 Koordinasi Kec Jumlah laporan hasil | 13 Laporan 2,850,000
Penerapan Dan | Sukodono | koordinasi bidang | Laporan Penerapan Dan | Sukodono koordinasi bidang
Penegakan Perda ketentraman  dan Penegakan Perda ketentraman dan
Dan Perkada ketertiban ~ umum Dan Perkada ketertiban umum dan
dan pembinaan pembinaan lembaga
lembaga sosial, sosial, agama dan
agama dan kemasyarakatan yang
kemasyarakatan tersusun
yang tersusun
Program Kec Prosentase 82% 117,590,400 Program Kec Prosentase 82% 117,590,400
Penyelenggaraan Sukodono | penyelenggaraan Penyelenggaraan Sukodono penyelenggaraan
Urusan urusan Urusan urusan pemerintahan
Pemerintahan pemerintahan umum Pemerintahan umum dilaksanakan
Umum dilaksanakan dengan Umum dengan baik
baik
Penyelenggaraan | Kec Jumlah kegiatan | 1 Kali 117,590,400 Penyelenggaraan | Kec Jumlah kegiatan | 1 Kali 117,590,400
Urusan  Sesuai | Sukodono | penyelenggaraan Urusan  Sesuai | Sukodono penyelenggaraan
Penugasan urusan Penugasan urusan pemerintahan
Kepala Daerah pemerintahan umum Kepala Daerah umum yang
yang dilaksanakan dilaksanakan
PROGRAM Kec Prosentase desa | 100% 33,355,124 PROGRAM Kec Prosentase desa yang | 100% 33,355,124
PEMBINAAN Sukodono | yang menyusun PEMBINAAN Sukodono menyusun dokumen
PEMERINTAHAN dokumen PEMERINTAHAN perencanaan )
Desa perencanaan Desa penganggaran dan
penganggaran dan pelaporan sesuai
pelaporan sesuai dengan ketentuan dan
dengan  ketentuan tepat wak
dan tepat wak
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No

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Target Target
Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja arge Pagu Indikatif Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja arse Kebutuhan Dana
Capaian Capaian
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Fasilitasi, Kec jumlah desa yang 33,355,124 Fasilitasi, Kec jumlah  desa  yang 33,355,124
Rekomendasi Sukodono | menyusun dokumen Rekomendasi Sukodono menyusun dokumen
dan Koordinasi perencanaan , 19 Desa dan Koordinasi perencanaan , 19 Desa
Pembinaan dan penganggaran dan Pembinaan dan penganggaran dan
Pengawasan pelaporan sesuai Pengawasan pelaporan sesuai
Pemerintahan dengan  ketentuan Pemerintahan dengan ketentuan dan
Desa dan tepat waktu Desa tepat waktu
PROGRAM Kec Tingkat  kepuasan | 85.50 6,883,117,467 PROGRAM Kec Tingkat kepuasan | 85.50 Nilai 6,883,117,467
PENUNJANG Sukodono | aparatur perangkat | Nilai PENUNJANG Sukodono aparatur perangkat
URUSAN daerah terhadap URUSAN daerah terhadap
PEMERINTAHAN pelayanan PEMERINTAHAN pelayanan
DAERAH kesekretariatan DAERAH kesekretariatan
Kec a. 4 kali 1,936,950 Kec a. 4 kali 1,936,950
Perencanaan dan Sukodono Perencanaan dan Sukodono
Evaluasi Kinerja Jumlah rekomendasi Evaluasi Kinerja Jumlah  rekomendasi
Perangkat hasil evaluasi kinerja Perangkat hasil evaluasi kinerja
Daerah yang ditindaklanjuti Daerah yang ditindaklanjuti
Kec Persentase realisasi p. 77.5 3,946,311,358 Kec Persentase realisasi | 77.5% 3,946,311,358
Sukodono | anggaran PD % Sukodono anggaran PD
Administrasi Administrasi
Keuangan Keuangan
Kec Nilai Survey | 89.7 Rp Kec Nilai Survey Kepuasan Rp
Sukodono | Kepuasan Nilai 2.679.300.103,00 Sukodono Masyarakat (SKM) 2.679.300.103,00
M kat (SKM
Administrasi asyarakat ( ) Administrasi
Umum Umum
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No

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Target Target
Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja arge Pagu Indikatif Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja arse Kebutuhan Dana
Capaian Capaian
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Administrasi Kec. Persentase ASN yang | 90 % 5,500,000 Administrasi Kec. Persentase ASN yang | 90 % 5,500,000
Kepegawaian Sukodono | disiplin . Kepegawaian Sukodono disiplin .
Perangkat 0% Perangkat 0%
Daerah Persentase ASN yang Daerah Persentase ASN yang
mengikuti pelatihan mengikuti pelatihan
yang bersertifikat yang bersertifikat
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Musyawarah rencana pembangunan (musrenbang) merupakan salah satu tahapan
perencanaan pembangunan yang harus dilaksanakan Pemerintah Kabupaten Sidoarjo dan
Merupakan forum strategis yang melibatkan semua pelaku pembangunan di Kabupaten
Sidoarjo baik dari unsur pemerintah maupun masyarakat yang berkepentingan dengan
pelaksanaan pembangunan di Kabupaten Sidoarjo.

Kegiatan dimulai dengan pelaksanaan musrenbang di tingkat desa / kelurahan ,
Musrebang Kecamatan, musrenbang Kabupaten dan diteruskan dengan musrenbang
provinsi sampai musrenbang nasional. Penyelenggaraan musrenbang RKPD kabupaten
sidoarjo untuk 2023 dilaksanakan secara berjenjang mulai tingkat desa / kelurahan ,
Kecamatan, kabupaten, forum perangkat daerah menggunakan aplikasi berbasis online.

Usulan program dan dari masyarakat merupakan bagian dari kegiatan masyarakat
merupakan bagian dari kegiatan penjaringan aspirasi terkait kebutuhan serta harapan
stakeholder terhadap prioritas dan sasaran pelayanan serta kebutuhan pembangunan pada
tahun yang direncanakan , sesuai dengan tugas pokok fungsi dan pelimpahan kewenangan
kepada perangkat daerahPada tahun 2023 tidak terdapat usulan masyarakat yang
diakomodir untuk masuk ke rencana kerja Kecamatan Sukodono. Karena usulan kerja dari
musyawaran rencana pembangunan (musrenbang) tingkat Kecamatan mayoritas
merupakan pembangunan fisik dan pelatihan tingkat lanjut yang masuk ke perangkat

daerah yang membidangi.

Tabel 2. 5 Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun
2023

Kabupaten Sidoarjo
Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Sukodono

No | Program / kegiatan Lokasi Indikator Besaran / Catatan
Kinerja Volume
1 2 3 4 5 6

NIHIL
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1.

3.2.

Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Melalui Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 4 Tahun 2010 Tentang
Pedoman Pelayanan Administrasi Terpadu Kecamatan (PATEN). Kecamatan
Melaksanakan PATEN dengan maksud untuk mewujudkan kecamatan sebagai
pusat pelayanan masyarakat dan menjadi simpul pelayanan bagi kantor/badan
pelayanan terpadu di kabupaten/kota. serta bertujuan untuk meningkatkan
kualitas dan mendekatkan pelayanan kepada masyarakat.

PATEN dilaksanakan dengan memenuhi syarat substantif, administratif, dan
teknis. Pelayanan yang dilaksanakan oleh kecamatan meliputi pelayanan perizinan
dan non perizinan. Pelaksanaan paten di kabupaten sidoarjo sudah memenuhi
syarat substantif seiring dengan diterbitkannya peraturan bupati tentang
pelimpahan sebagian kewenangan bupati kepada camat. Syarat administratif
dipenuhi oleh kecamatan dengan meyusun standar pelayanan beserta dengan
uraian tugas masing - masing personil kecamatan. Dan persyaratan teknis dipenuhi
melalui ketersediaan sarana prasarana dan pelaksana teknis yang berhubungan
langsung dengan masyarakat sebagai customer.

Seiring dengan diterbitkannya Peraturan Pemerintah Nomor 24 Tahun 2018
tentang Pelayanan Izin Berusaha Terintegrasi Secara Elektronik dan Peraturan
Pemerintah (PP) Nomor 16 Tahun 2021 tentang Peraturan Pelaksanaan Undang-
Undang Nomor 28 Tahun 2002 tentang Bangunan Gedung, maka Kecamatan sudah
tidak lagi mempunyai kewenangan dalam menerbitkan perijinan.

Tujuan dan Sasaran Kerja SKPD

Dalam rangka mencapai visi misi Kabupaten Sidoarjo sesuai dengan yang
tertuang dalam RPJMD Kabupaten Sidoarjo tahun 2021 - 2026, pada Rencana
Strategis Kecamatan Sukodono Tahun 2021 - 2026 mempunyai tujuan, sasaran,
indikator kinerja sebagai berikut :

Tabel 3. 1 Tujuan, Sasaran, Indikator Tujuan, Indikator Sasaran (IKU) Kecamatan Sukodono

Tahun 2023

Tujuan Meningkatnya Kualitas Penyelenggaraan Pemerintahan, ketentraman dan Ketertiban
umum

Nilai SKM Kecamatan

Sasaran A. Meningkatnya kualitas penyelenggaraan pemmerintahan Kecamatan

Nilai SKM Kecamatan

Nilai SAKIP Kecamatan Sukodono
Nilai SAKIP Kecamatan Sukodono
Nilai RB

Nilai IPP

Prosentase Penyerapan Anggaran

Meningkatnya ketentraman dan ketertiban umum

PlEle v e e

Prosentase Permasalahan trantibum yang difasilitasi
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3.3. Program dan Kegiatan Prioritas

Untuk lebih jelasnya mengenai Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Tahun 2023 Kecamatan Sukodono dapat dilihat pada Tabel 3.1. sebagai
berikut:

Tabel 3. 2 Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2023 dan Prakiraan Maju Tahun 2023

Provinsi/Kabupaten/Kota : Jawa Timur / Sidoarjo
Nama Perangkat Daerah :Kecamatan Sukodono

Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Prakiraan Maél(l)zR :ncana Tahun
Urusan/Bidang Urusan
NO Pemerintah Daerah dan Indikator Kinerja Program/Kegiatan Targlet Kebutuhan CataFan T.arget . Kebutuhan
. S . Capaian Sumber Penting | Capaian Kerja
Program/Kegiatan Lokasi Kerja / Dana/Pagu Dana / Harga Dana/Pagu
Indikatif Indikatif
Harga Satuan Satuan
6.01.0 | Kewilayahan Kec. 7,595,603,434 APBD 9,869,470,590
1 Sukodono
1 Program . Persentase desa yang mendapat | Kec. a. 100% 482,858,183 APBD a. 100% 1,047,927,631
penyelenggaraan pembinaan  tentang lingkungan | Sukodono | b. 100% b. 100%
pemerintahan dan hidup, usaha ekonomi masyarakat, ¢ 87% c. 87%
pelayanan publik dan PKL
. Persentase izin yang menjadi
kewenangan kecamatan yang
diterbitkan
. Persentase Pelayanan kewenangan
kecamatan yang dilaksanakan sesuai
standar
Koordinasi . Jumlah laporan hasil koordinasi | Kec. a. 24 | 182,840,925 APBD a. 24 Laporan | 162,500,000
Penyelenggaraan bidang kesejahteraan sosial, agama | Sukodono | Laporan
Kegiatan dan kemasyarakatan; pembangunan
Pemerintahan di dan lingkungan hidup; pemerintahan
Tingkat Kecamatan dan perekonomian yang disusun
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Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Re

ncana Tahun

2024
Urusan/Bidang Urusan
NO Pemerintah Daerah dan Indikator Kinerja Program/Kegiatan Target Kebutuhan Cata'Fan T:arget . Kebutuhan
. S . Capaian Sumber Penting | Capaian Kerja
Program/Kegiatan Lokasi Kerja / Dana/Pagu Dana / Harga Dana/Pagu
Indikatif Indikatif
Harga Satuan Satuan
Penyelenggaraan Jumlah  Pelayanan Umum yang | Kec. a. 2100 | 231,830,113 APBD a. 2100 | 162,500,000
Urusan Pemerintahan | ditindaklanjuti Sukodono | Berkas Berkas
yang Tidak
Dilaksanakan oleh
Unit Kerja Perangkat
Daerah yang Ada di
Kecamatan
Pelaksanaan Urusan | a. Jumlah laporan hasil monev | Kec. a. 4 68,187,145 APBD a. 4 722,927,631
Pemerintahan yang bidang kesejahteraan sosial, | Sukodono Laporan Laporan
Dilimpahkan kepada agama dan Kkemasyarakatan, b. 5 b. 5 Laporan
Camat agama dan kemasyarakatan; Laporan c. 2100
pembangunan dan lingkungan c. 2100 berkas
hidup; pemerintahan dan berkas a. 37 Berkas
perekonomian yang disusun d. 37
b. Jumlah laporan kegiatan Berkas
pembinaan yang tersusun
c. Jumlah Pelayanan Umum yang
ditindaklanjuti
d. umlah permohonan IMB Rumah
Tinggal 1 dan 2 lantai luasan
maksimal 400m2 yang
diterbitkan
Program Koordinasi |a. Persentase pelanggaran Perda dan | Kec. a. 76% 78,682,260 APBD a. 76% 132,350,000
Ketertiban Umum Perkada yang ditangani Sukodono
Koordinasi Upaya | a. Jumlah laporan hasil koordinasi | Kec. a. 13 75,832,260 APBD b. 13 132,350,000
Penyelenggaraan bidang ketentraman dan ketertiban | Sukodono Kegiata Kegiata
Ketenteraman dan umum dan pembinaan lembaga n n
Ketertiban Umum sosial, agama dan kemasyarakatan
yang tersusun
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Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2024
Urusan/Bidang Urusan
NO Pemerintah Daerah dan Indikator Kinerja Program/Kegiatan Target Kebutuhan Cata'Fan T:arget . Kebutuhan
. S . Capaian Sumber Penting | Capaian Kerja
Program/Kegiatan Lokasi Kerja / Dana/Pagu Dana / Harga Dana/Pagu
Indikatif Indikatif
Harga Satuan Satuan
Koordinasi Penerapan | a. Jumlah laporan hasil koordinasi | Kec. a. 13 APBD 13 Laporan
dan Penegakan Perda bidang ketentraman dan ketertiban | Sukodono Lapora
dan Perkada umum dan pembinaan lembaga n 2,850,000 0
sosial, agama dan kemasyarakatan
yang tersusun
Program a. Prosentase penyelenggaraan | Kec. a. 82% 117,590,400 APBD 82% 106,963,438
Penyelenggaraan Urusan urusan  pemerintahan  umum | Sukodono
Pemerintahan Umum dilaksanakan dengan baik
Penyelenggaraan a. Jumlah kegiatan penyelenggaraan | Kec. b. 1Kali 117,590,400 APBD 1 Kali 106,963,438
Urusan sesuai urusan pemerintahan umum yang | Sukodono
Penugasan Kepala dilaksanakan
Daerah
Program Pembinaan Dan |a. Prosentase desa yang menyusun | Kec. a. 100% 33,355,124 APBD 100% 148,749,521
Pengawasan dokumen perencanaan , | Sukodono
Pemerintahan Desa penganggaran dan  pelaporan
sesuai dengan ketentuan dan tepat
waktu
Fasilitasi, a. jumlah desa yang menyusun | Kec. a. 19 Desa | 33,355,124 APBD 19 Desa 148,749,521
Rekomendasi dan dokumen perencanaan , | Sukodono
Koordinasi penganggaran dan  pelaporan
Pembinaan dan sesuai dengan ketentuan dan tepat
Pengawasan waktu
Pemerintahan Desa
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Tabel 3. 3 Identifikasi permasalahan untuk penentuan program prioritas
Kecamatan Sukodono kabupaten sidoarjo

No Bidang Urusan Interpretasi Permasalahan Faktor - Faktor
dan Indikator Penentu
Kinerja Keberhasilan
Penyelenggaraan
Pemerintahan
Daerah
1. | Nilai SKM | Melampaui Masyarakat kurang tertarik | Perbaikan
Kecamatan untuk mengisi SKM, sehingga | infrastruktur
Sukodono jumlah responden survey SKM | pelayanan umum
hanya sedikit diatas ambang
batas minimal.
2. | Nilai SAKIP | Tercapai Tidak ada
Kecamatan
Sukodono
3. | Prosentase Sesuai Kecamatan Sukodono | Koordinasi dengan
Permasalahan merupakan  wilayah yang | kapolsek, koramil,
trantibum yang sedang berkembang pesat, dari | dan perangkat
difasilitasi segi : ekonomi, infrastruktur, | desa di wilayah
serta demografi. Mengingat | terkait
letak wilayah yang berdekatan
dengan Kota Surabaya,
sehingga potensi terhajadinya
konflik horizontal cukup tinggi.

Kecamatan Sukodono sesuai dengan Permendagri nomor 90 Tahun 2019

Berdasarkan interpretasi diatas, maka program prioritas yang harus diambil oleh

tentang

Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan
Daerah , yang terakhir dimutakhirkan dengan Kepmendagri nomor 5889 tahun 2021
adalah :

B w N e

Program penyelenggaraan pelayanan publik

Program koordinasi ketertiban umum

Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
Program Pembinaan Dan Pengawasan Pemerintahan Desa
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Untuk mendukung visi dan misi kepala daerah terpilih dalam RPJMD 2021
- 2026 , serta mencapai target dalam rencana strategis kecamatan sukodono
tahun 2021 - 2026 . maka rencana kerja dan pendanaan Kecamatan Sukodono
pada Tahun Anggaran 2023 adalah sebagai berikut :
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Tabel 4. 1 Rencana Kerja dan Pendanaan Kecamatan Sukodono Tahun 2023

Provinsi/Kabupaten/Kota : Jawa Timur / Sidoarjo
Nama Perangkat Daerah :Kecamatan Sukodono

Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Prakiraan Maél(l)zR :ncana Tabun
Urusan/Bidang Urusan
NO Pemerintah Daerah dan Indikator Kinerja Program/Kegiatan Target Kebutuhan Cata'Fan T.arget . Kebutuhan
. . . Capaian Sumber Penting | Capaian Kerja
Program/Kegiatan Lokasi Kerja / Dana/Pagu Dana / Harga Dana/Pagu
Indikatif Indikatif
Harga Satuan Satuan
6.01.0 | Kewilayahan Kec. 7,595,603,434 APBD 9,869,470,590
1 Sukodono
1 Program d. Persentase desa yang mendapat | Kec. d. 100% 482,858,183 APBD d. 100% 1,047,927,631
penyelenggaraan pembinaan  tentang lingkungan | Sukodono | e. 100% e. 100%
pemerintahan dan hidup, usaha ekonomi masyarakat, f. 87% f. 87%
pelayanan publik dan PKL
e. Persentase izin yang menjadi
kewenangan kecamatan yang
diterbitkan
f. Persentase Pelayanan kewenangan
kecamatan yang dilaksanakan sesuai
standar
Koordinasi b. Jumlah laporan hasil koordinasi | Kec. a. 24 | 182,840,925 APBD a. 24 Laporan | 162,500,000
Penyelenggaraan bidang kesejahteraan sosial, agama | Sukodono | Laporan
Kegiatan dan kemasyarakatan; pembangunan
Pemerintahan di dan lingkungan hidup; pemerintahan
Tingkat Kecamatan dan perekonomian yang disusun
Penyelenggaraan Jumlah  Pelayanan Umum yang | Kec. a. 2100 | 231,830,113 APBD a. 2100 | 162,500,000
Urusan Pemerintahan | ditindaklanjuti Sukodono | Berkas Berkas
yang Tidak
Dilaksanakan oleh
Unit Kerja Perangkat
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Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2024
Urusan/Bidang Urusan
NO Pemerintah Daerah dan Indikator Kinerja Program/Kegiatan Target Kebutuhan Cata'Fan T:arget . Kebutuhan
. S . Capaian Sumber Penting | Capaian Kerja
Program/Kegiatan Lokasi Kerja / Dana/Pagu Dana / Harga Dana/Pagu
Indikatif Indikatif
Harga Satuan Satuan
Daerah yang Ada di
Kecamatan
Pelaksanaan Urusan Jumlah laporan hasil monev | Kec. e. 4 68,187,145 APBD d 4 722,927,631
Pemerintahan yang bidang kesejahteraan sosial, | Sukodono Laporan Laporan
Dilimpahkan kepada agama dan Kkemasyarakatan, f. 5 . 5 Laporan
Camat agama dan kemasyarakatan; Laporan f. 2100
pembangunan dan lingkungan g. 2100 berkas
hidup; pemerintahan dan berkas b. 37 Berkas
perekonomian yang disusun h. 37
Jumlah laporan kegiatan Berkas
pembinaan yang tersusun
Jumlah Pelayanan Umum yang
ditindaklanjuti
umlah permohonan IMB Rumah
Tinggal 1 dan 2 lantai luasan
maksimal 400m2 yang
diterbitkan
Program Koordinasi Persentase pelanggaran Perda dan | Kec. b. 76% 78,682,260 APBD b. 76% 132,350,000
Ketertiban Umum Perkada yang ditangani Sukodono
Koordinasi Upaya Jumlah laporan hasil koordinasi | Kec. c. 13 75,832,260 APBD d 13 132,350,000
Penyelenggaraan bidang ketentraman dan ketertiban | Sukodono Kegiata Kegiata
Ketenteraman dan umum dan pembinaan lembaga n n
Ketertiban Umum sosial, agama dan kemasyarakatan
yang tersusun
Koordinasi Penerapan Jumlah laporan hasil koordinasi | Kec. b. 13 APBD 13 Laporan
dan Penegakan Perda bidang ketentraman dan ketertiban | Sukodono Lapora | 2,850,000 0
dan Perkada umum dan pembinaan lembaga n
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Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2024
Urusan/Bidang Urusan
NO Pemerintah Daerah dan Indikator Kinerja Program/Kegiatan Target Kebutuhan Cata'Fan T:arget . Kebutuhan
. S . Capaian Sumber Penting | Capaian Kerja
Program/Kegiatan Lokasi Kerja / Dana/Pagu Dana / Harga Dana/Pagu
Indikatif Indikatif
Harga Satuan Satuan
sosial, agama dan kemasyarakatan
yang tersusun
Program Prosentase penyelenggaraan | Kec. c. 82% 117,590,400 APBD 82% 106,963,438
Penyelenggaraan Urusan urusan  pemerintahan umum | Sukodono
Pemerintahan Umum dilaksanakan dengan baik
Penyelenggaraan Jumlah kegiatan penyelenggaraan | Kec. d. 1Kali 117,590,400 APBD 1 Kali 106,963,438
Urusan sesuai urusan pemerintahan umum yang | Sukodono
Penugasan Kepala dilaksanakan
Daerah
Program Pembinaan Dan Prosentase desa yang menyusun | Kec. b. 100% 33,355,124 APBD 100% 148,749,521
Pengawasan dokumen perencanaan , | Sukodono
Pemerintahan Desa penganggaran dan  pelaporan
sesuai dengan ketentuan dan tepat
waktu
Fasilitasi, jumlah desa yang menyusun | Kec. a. 19 Desa | 33,355,124 APBD 19 Desa 148,749,521
Rekomendasi dan dokumen perencanaan , | Sukodono
Koordinasi penganggaran dan  pelaporan
Pembinaan dan sesuai dengan ketentuan dan tepat
Pengawasan waktu
Pemerintahan Desa
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BABV

PENUTUP

Rencana Program dan Kegiatan yang akan dilaksanakan oleh Kecamatan
Sukodono telah disusun dalam dokumen Rancangan Awal Rencana Kerja (Renja)
OPD ini sudah mengacu secara hirarkis pada dokumen-dokumen perencanaan di
tingkat vertikal sekaligus mempertimbangkan berbagai hasil analisis terhadap
perkembangan terbaru kondisi masyarakat maupun kebutuhan OPD.

Berdasarkan Permendagri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerabh,
Pada tahun 2022 Kecamatan Sukodono Kabupaten Sldoarjo telah merencanakan
Program, kegiatan dan subkegiatan yang akan dilaksanakan masing masing
sebanyak 5 program, 11 Kegiatan, dan 36 subkegiatan. Perencanaan memang
bukan segala-galanya, tetapi tanpa proses perencanaan yang baik maka
pelaksanaan program dan kegiatan tidak akan berjalan baik. Dengan disusunnya
dokumen Renja OPD ini diharapkan perencanaan program dan kegiatan di
Kecamatan Sukodono Kabupaten Sidoarjo dapat lebih matang, sehingga
mempermudah proses pelaksanaan dan pertanggungjawaban serta mampu
memberi kontribusi terhadap capaian target pembangunan Kabupaten Sidoarjo.

Renja Tahun 2023 adalah panduan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi
Kecamatan Sukodono Kabupaten Sidoarjo untuk Tahun Anggaran 2022. Kesiapan
unsur sumber daya manusia, pendanaan dan ketatalaksanaan serta komitmen
dari pimpinan dan aparatur pelaksana merupakan faktor penentu keberhasilan
pelaksanaan Renja ini. Keberhasilan pelaksanaan Renja juga akan sangat
menentukan pencapaian target-target kinerja dalam Review Renstra tahun 2021
- 2026 (target di tahun 2026-nya).

Dokumen Rancangan Renja Tahun 2023 Kecamatan Sukodono Kabupaten
Sidoarjo ini merupakan acuan kerja dari semua Seksi - Seksi yang ada sesuai
dengan tugas pokok dan fungsi masing-masing dan dilaksanakan secara akuntabel
dengan senantiasa berorientasi pada peningkatan kinerja Kantor Kecamatan
Sukodono .

Selain digunakan sebagai pedoman untuk melakukan kegiatan yang
dilaksanakan dalam satu tahun bagi seluruh jajaran Kecamatan Sukodono
Kabupaten Sidoarjo tahun 2023, Renja ini dapat tercapai bila dilaksanakan dengan
penuh dedikasi dan kerja keras oleh sumber daya manusia Kecamatan Sukodono
Kabupaten Sidoarjo dan hasilnya diharapkan mampu memberikan kontribusi
positif bagi Pemerintah Kabupaten Sidoarjo untuk mewujudkan good governance
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dan mencapai visi Kabupaten Sidoarjo Yang Inovatif, Mandiri, Sejahtera Dan

Berkelanjutan
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Sidoarjo,12 Juli 2022

Camat Sukodono

Drs. ALI SARBINI, SH, MH.
Pembina Tk 1
NIP. 196601041992031011
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