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KATA PENGANTAR

Puji syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT, atas rahmat dan ridho-Nya, penyusunan LAKIP
Kecamatan Sukodono Tahun 2020 dapat diselesaikan dengan baik dan tepat waktu. Kewajiban menyusun
LAKIP didasarkan pada Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun 2014 Tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah. LAKIP Kecamatan Sukodono ini merupakan bentuk
pertanggungjawaban Kecamatan Sukodono sebagai instansi pemerintah dalam mewujudkan visi, misi dan
tujuan organisasi serta berpedoman pada Permenpan 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja Dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah . Laporan ini
merupakan sarana mempertanggungjawapkan atas pelaksanaan tugas Kecamatan Sukodono yang
diamanahkan negara selama kurun waktu 1 tahun yang memuat pencapaian kinerja pelaksanaan
program/kegiatan tahun 2018 sesuai dengan tugas dan fungsi Kecamatan Sukodono serta Rencana Strategis

Kecamatan Sukodono Tahun 2016-2021.

LAKIP ini juga menguraikan keberhasilan maupun kegagalan serta hal — hal yang perlu mendapatkan
perhatian untuk perbaikan pada masa mendatang. Akhir kata, mudah — mudahan LAKIP ini dapat menjadi
sarana evaluasi atas pencapaian kinerja yang nantinya akan diperoleh manfaat umpan balik bagi perbaikan

dan peningkatan kinerja Kecamatan Sukodono pada masa yang akan datang.
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IKHTISAR EKSEKUTIF

Berdasarkan hasil pengukuran capaian kinerja Kecamatan Sukodono Tahun 2020,

disampaikan sebagai berikut :

Tabel A. 1 Ikhtisar Eksekutif

No. | Sasaran Stategis Indikator Kinerja Sasaran % Capain | Kategori
Meningkatnya kualitas Nilai Survey Kepuasan 107,49 Sangat
pelayanan Administrasi Terpadu | Masyarakat (SKM) pelayanan berhasil
Kecamatan Administrasi Terpadu Kecamatan
Meningkatnya penyelenggaraan | Persentase Penyelenggaraan 100% Berhasil
Urusan Pemerintahan Umum Urusan Pemerintahan Umum
Kecamatan dan Meningkatnya dan Kewenangan Lainnya Yang
Kualitas Penyelenggaraan Didelegasikan ke Kecamatan
Pemerintahan Desa Sukodono Dilaksanakan Dengan

Baik
Persentase Desa Maju di 108.60% Sangat
Kecamatan Sukodono berhasil
KETERANGAN :
No. % CAPAIAN KATEGORI

1 Lebih dari 100% Sangat berhasil

2 90% s.d kurang dari 100% Berhasil

3 75% s.d kurang dari 90% Cukup

4 Kurang dari 75% Kurang

Sasaran 1 : Meningkatnya kualitas pelayanan Administrasi Terpadu Kecamatan

Didukung oleh 1 Program, dengan 1 Indikator Kinerja Program, dan 2 Kegiatan, dengan 3

Indikator Kinerja Kegiatan, sebagai berikut :

Tabel A. 2 Program Kegiatan Pendukung sasaran 1

No Program / Kegiatan Indikator Kinerja Program / Kegiatan % Kategori
Capaian
1 Program Penyelenggaraan Prosentase Pelayanan Administrasi Terpadu 100% Berhasil
Pelayanan Umum Kecamatan (PATEN) sesuai SP dan SOP
a Pelayanan administrasi Prosentase administrasi kependudukan 100% Berhasil
kependudukan dan pelayanan | yang diproses
umum
Prosentase pelayanan umum yang telah 100% Berhasil
diselesaikan
b Sosialisasi penyelenggaraan Jumlah peserta sosialisasi 100% berhasil
pelayanan umum




Sasaran 2 : Meningkatnya penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Kecamatan dan

Meningkatnya Kualitas Penyelenggaraan Pemerintahan Desa

Didukung oleh 1 Program, dengan 1 Indikator Kinerja Program, dan 2 Kegiatan, dengan 3

Indikator Kinerja Kegiatan, sebagai berikut :

Tabel A. 3 Program Kegiatan Pendukung Sasaran 2

dengan Lembaga dan
Instansi Lain dalam
Kegiatan Bidang
Pemerintahan

koordinasi bidang pemerintahan
yang ditindaklanjuti

No Program / Kegiatan Indikator Kinerja Program / Kegiatan % Kategori
Capaian
1 Program Koordinasi, a. Persentase rekomendasi hasil a. 100% | Berhasil
pembinaan dan koordinasi yang ditindaklanjuti b. 100%
penyelenggaraan dalam satu tahun bidang: c. 100%
pemerintahan, ketentraman pemerintahan, ketentraman
dan ketertiban umum, ketertiban umum, perekonomian,
perekonomian, kesejahteraan kesejahteraan sosial dan
sosial dan pembangunan pembangunan
b. Persentase desa yang sudah
menyusun dokumen pemutakhiran
data Indeks Desa Membangun
(IDM) secara valid
c. Prosentase desa yang menyusun
sesuai dengan ketentuan dan tepat
waktu dokumen : perencanaan ,
penganggaran dan pelaporan
1. Evaluasi Rancangan Prosentase APBDesa yang telah 100%
Peraturan Desa tentang dilakukan evaluasi
APBDesa
2. Koordinasi dan Kerjasama | Prosentase rekomendasi hasil 100%
dengan Lembaga dan koordinasi bidang kesejahteraan
Instansi Lain dalam sosial, agama dan kemasyarakatan
Kegiatan Bidang yang diitindaklanjuti
Kesejahteraan Sosial,
Agama dan
Kemasyarakatan
3. Koordinasi dan Kerjasama | Prosentase rekomendasi hasil 100%
dengan Lembaga dan koordinasi bidang ketentraman
Instansi Lain dalam dan ketertiban umum yang
Kegiatan Bidang ditinjaklanjuti
Ketentraman dan
Ketertiban Umum
4. Koordinasi dan Kerjasama | Prosentase rekomendasi hasil 100%
dengan Lembaga dan koordinasi bidang pembangunan
Instansi Lain dalam dan lingkungan hidup yang
Kegiatan Bidang ditinjaklanjuti
Pembangunan dan
Lingkungan
5. Koordinasi dan Kerjasama | Prosentase rekomendasi hasil 100%




6. Koordinasi dan Kerjasama | Prosentase rekomendasi hasil 100%
dengan Lembaga dan koordinasi bidang perekonomian
Instansi Lain dalam yang ditinjaklanjuti
Kegiatan Bidang
Perekonomian
7. Monitoring , Evaluasi dan | Prosentase monev bidang 100%
Pelaporan Bidang kesejahteraan sosial, agama dan
Kesejahteraan Sosial, kemasyarakatan yang telah
Agama dan disusun laporanya
Kemasyarakatan
8. Monitoring , Evaluasi dan | Prosentase monev bidang 100%
Pelaporan Bidang ketentraman dan ketetrtiban
Ketentraman dan umum yang telah disusun
Ketertiban Umum laporanya
9. Monitoring , Evaluasi dan | Prosentase monev bidang 100%
Pelaporan Bidang pembangunan dan lingkungan
Pembangunan dan yang telah disusun laporanya
Lingkungan
10. Monitoring , Evaluasi Prosentase monev bidang 100%
dan Pelaporan Bidang pemerintahan yang telah disusun
Pemerintahan laporannya
11. Monitoring , Evaluasi Prosentase monev bidang 100%
dan Pelaporan Bidang perekonomian yang telah disusun
Perekonomian laporanya
12. Pelaksanaan upacara dan | Jumlah upacara hari besar NA Target di
lomba seksi ketentraman | nasional yang dilaksanakan refocusing
dan ketertiban karena
tidak ada
upacara
peringatan
PHBN
Jumlah desa yang dibina untuk 100%
kegiatan lomba Seksi Trantibum
13. Pelayanan Pemrosesan Prosentase permohonan IMB 100%
Permohonan Perizinan Usaha Mikro yang telah diberi
IMB Usaha Mikro dan IMB | saran teknis
Rumah Tinggal
Prosentase permohonan IMB 100%
Rumah Tinggal 1lantai luasan
maksimal 400m2 yang telah diberi
saran teknis
14. Pelayanan Pemrosesan Prosentase SIUP usaha mikro yang | 100%
Permohonan Perizinan diterbitkan
SIUP, TDP Usaha Mikro
Prosentase TDP usaha mikro yang | 100%
diterbitkan
15. Pembinaan Ketentraman | prosentase temuan pelanggaran 100%

dan Ketertiban Umum,
Penegakan Perda dan

perda yang ditangani




Perbup, Pengawasan dan
Penertiban Usaha,
Penanganan Konflik Sosial

Prosentase temuan konflik sosial 100%
yang ditangani
16. Pembinaan Lembaga, Prosentase desa yang telah 100%
Kegiatan Lingkungan mengikuti pembinaan tentang
Hidup dan Penanganan lingkungan hidup dan
Sampah Domestik penanganan sampah domistik
jumlah kader lingkungan hidup refocusing
17. Pembinaan Perangkat Prosentase desa yang mempunyai 100%
Desa SDM berkompeten dalam
penyusunan perencanaan,
penganggaran dan pelaporan
Prosentase desa yang telah 100%
mengikuti pembinaan tentang
perencanaan, penganggaran dan
pelaporan
18. Pembinaan Usaha Prosentase usaha ekonomi 100%
Ekonomi Masyarakat dan | masyarakat yang telah mengikuti
Pedagang Kaki Lima pembinaan
Prosentase pedagang kaki lima 100%
yang telah mengikuti pembinaan
19. Pembinaan Lembaga dan | Prosentase lembaga sosial, agama | 100%

Kegiatan Sosial, Agama
dan Kemasyarakatan

dan kemasyaralkatan yang telah
mengikuti pembinaan




BAB I

PENDAHULUAN
1.3. Latar Belakang

a. Dasar hukum

1. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan Negara Yang Bersih,
Bebas Korupsi, Kolusi dan Nepotisme;

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah;
Undang-~Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah;

4. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 38 Tahun 2007 tentang Urusan
Pemerintahan antara Pemerintah, Pemerintah Daerah Provinsi dan Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota;

5. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (SAKIP);

6. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik
Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan

Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah,;

b. Tujuan Penyusunan

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah adalah perwujudan kewajiban suatu instansi
pemerintah untuk mempertanggung jawabkan keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan
organisasi dalam mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan melalui alat pertanggung
jawaban secara periodik.

Untuk mencapai Akuntabilitas Instansi Pemerintah yang baik, Kecamatan Sukodono selaku
unsur pembantu pimpinan, dituntut selalu melakukan pembenahan kinerja. Pembenahan
kinerja diharapkan mampu meningkatkan peran serta fungsi Kecamatan sebagai sub sistem dari
sistem pemerintahan daerah yang berupaya memenuhi aspirasi masyarakat.

Terwujudnya suatu tata pemerintahan yang baik dan akuntabel merupakan harapan semua
pihak. Berkenan harapan tersebut diperlukan pengembangan dan penerapan sistem
pertanggungjawaban yang tepat, jelas, terukur sehingga penyelenggaraan pemerintah dan
pembangunan dapat berlangsung secara berdaya guna, berhasil guna, bersih . seiring dengan
diterbitkan Peraturan Presiden No. 29 Tahun 2014, dengan hal tersebut Kecamatan Sukodono
diwajibkan untuk menyusun Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP).
Penyusunan LKjIP Kecamatan Sukodono Kab. Sidoarjo Tahun 2020 yang dimaksudkan sebagai
perwujudan akuntabilitas penyelenggaraan kegiatan yang dicerminkan dari pencapaian kinerja,
visi, misi, realisasi pencapaian indikator kinerja utama dan sasaran dengan target yang telah

ditetapkan.



1.3. Gambaran Umum OPD
a. Struktur Organisasi

Strabtur Organisasi Recamatan Sabsdono

Plt. Camat Sukodono

Makhmud,SH,MM
Sekretaris
Kelompok Jabatan
Fungsional Makhmud,SH,MM
Ksb. Perencanaan dan Ksb. Umum dan
Keuangan Kepegawaian
Wiwik Mardiyanti,SE Endang Setyaningsih,S.Sos,M.AP

v v v v v

Kasi Pemerintahan Kasi Kesos Plt. Kasi Perekonomian Plt. Kasi Trantib Kasi Pembangunan & lingk

Abdul Majid,S.Sos Sri Retno U, SE Abdul Majid,S,Sos Mubhajir,SE Mubhajir,SE

Gambuar 1. 1 Struktur Organisasi Kecamatan Sukodono



b. Tugas pokok dan fungsi

Camat mempunyai tugas :

a.

I~

-0 Qo

menyelenggarakan urusan pemerintahan umum;

mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat;

mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum;
mengkoordinasikan penerapan dan penegakan peraturan daerah dan peraturan bupati;
mengkoordinasikan pemeliharaan sarana dan prasarana pelayanan umum;
mengkoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan yang dilakukan oleh
Perangkat Daerah di tingkat Kecamatan;

menyelenggarakan kegiatan pelayanan administrasi terpadu kecamatan;

membina dan mengawasi penyelenggaraan kegiatan desa dan kelurahan;
melaksanakan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan kabupaten yang tidak
dilaksanakan oleh unit kerja pemerintah kabupaten di kecamatan;

melaksanakan tugas lain yang diamanatkan peraturan perundang-undangan;
melaksanakan tugas yang dilimpahkan oleh Bupati untuk melaksanakan sebagian urusan
pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah Kabupaten Sidoarjo;

melaksanakan tugas lain yang diberikan Bupati sesuai dengan tugasnya.

(Diuraikan sesuai dengan Tugas Pokok dan Fungsi OPD)

Tugas pokok dan fungsi yang diuraikan adalah tugas pokok dan fungsi Kepala OPD,

beserta garis besar tugas dari masing — masing Unit Kerja dibawahnya

Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud dalam Pasal 4, Camat berwenang

menandatangani :
a. Izin Mendirikan Bangunan (IMB) sesuai kewenangannya;
b. Surat Keterangan Tinggal Sementara (SKTS);

c. legalisasi Salinan Dokumen Kependudukan;

d. Kartu Ketenagakerjaan (AK I, AK II, AK III, AK IV, dan AK V);
e. rekomendasi penutupan/ penggunaan jalan lokal/ desa;

f.  Surat Izin Usaha Perdagangan (SIUP) Mikro;

<. Izin Gangguan (HO) Usaha Mikro;
h. Tanda Daftar Perusahaan (TDP) Usaha Mikro.

Secara garis besar, untuk struktur di bawah camat mempunyai tugas pokok sebagai berikut :

1) Sekretariat Kecamatan mempunyai tugas membantu Camat dalam penyelenggaraan
pemerintahan meliputi penyusunan perencanaan, pelaporan, ketatausahaan,
kepegawaian, dan keuangan serta pelayanan umum.

2) Sub Bagian Umum dan Kepegawaian mempunyai tugas melaksanakan pelayanan surat
menyurat serta kearsipan, melaksanakan pengelolaan sarana dan prasarana kantor,

menerima permohonan pelayanan administrasi terpadu kecamatan, menerima dan



3)

4)

5)

6)

7

3)

mengkoordinasikan tindaklanjut pelayanan permohonan izin dan pengaduan
masyarakat, melaksanakan tugas yang berhubungan dengan Kepegawaian

Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan mempunyai tugas: menyiapkan penyusunan
perencanaan program; mengelola administrasi keuangan termasuk gaji pegawai;
menyiapkan rencana kebutuhan anggaran; menyiapkan bahan monitoring, evaluasi dan
menyusun laporan pelaksanaannya; Aspek Strategis OPD

Seksi Pemerintahan mempunyai tugas membantu Camat dalam perencanaan,
pelaksanaan, evaluasi dan pelaporan kegiatan bidang pemerintahan.

Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum mempunyai tugas membantu Camat dalam
perencanaan, pelaksanaan, evaluasi dan pelaporan kegiatan bidang ketentraman dan
ketertiban umum.

Seksi Perekonomian mempunyai tugas membantu Camat dalam perencanaan,
pelaksanaan, evaluasi dan pelaporan kegiatan bidang perekonomian.

Seksi Kesejahteraan Sosial mempunyai tugas membantu Camat dalam perencanaan,
pelaksanaan, evaluasi dan pelaporan kegiatan bidang kesejahteraan sosial, agama dan
kemasyarakatan.

Seksi Pembangunan mempunyai tugas membantu Camat dalam perencanaan,

pelaksanaan, evaluasi dan pelaporan di bidang pembangunan dan lingkungan.



1.3. Aspek Strategis OPD

a. Sumber Daya Aparatur

Sumber Daya Manusia (SDM) Kecamatan Sukodono per 31 Desember 2020 sebanyak 25
orang dengan komposisi SDM berdasarkan jenis kelamin, jabatan, golongan, pendidikan dan
usia berdasarkan gambar dibawah ini
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Gambar 1. 2 Diagram Komposisi Aparatur Kecamatan Sukodono



b. Aset Yang Dimiliki

Tabel 1. 1Daftar Rekap Aset Kecamatan Sukodono

31 Desember 2020

Kesenian/Kebudayaan/Olahraga

No Nama Barang Jm. Brg Nilai (Rp) Akumizf’g;gl)).sutan Nilai Buku

1 Tanah 8 3.757.640.216,20 ~| 8.757.640.216,20
Tanah 3 3.757.640.216,20 ~ 3.757.640.216,20

2 Peralatan Dan Mesin 608 4.109.095.664,84 2.980.956.456,29 1.128.139.208,55
Alat Besar 2 196.958.000,00 21.695.800,00 175.262.200,00
Alat Angkutan 19 825.297.222,00 762.462.694,25 62.834.527,75
Alat Bengkel Dan Alat Ukur 4 7.659.200,00 3.481.840,00 4.177.360,00
Alat Pertanian - ~ ~ ~
Alat Kantor Dan Rumah Tangga 462 1.683.069.972,84 1.098.366.324,04 584.703.648,80
?lat Studio, Komunikasi Dan 28 278.977.800,00 160.226.520,00 118.751.280,00

emancar

Alat Kedokteran Dan Kesehatan 3 70.004.000,00 15.100.800,00 54.903.200,00
Alat Laboratorium - - - ~
Alat Persenjataan ~ - ~ ~
Komputer 90 1.047.129.470,00 919.622.478,00 127.506.992,00
Alat Eksplorasi - - - -
Alat Pengeboran - - - ~
Alat Produksi, Pengolahan Dan : ; : :
Pemurnian
Alat Bantu Eksplorasi - - - -
Alat Keselamatan Kerja - - - -
Alat Peraga - - - -
Peralatan Proses / Produksi - - - -
Rambu ~ Rambu ~ ~ ~ ~
Peralatan Olah Raga - - - -

3 Gedung Dan Bangunan 18 12.440.534.053,75 1.253.458.155,45 | 11.187.075.898,30
Bangunan Gedung 18 12.440.534.053,75 1.253.458.155,45 | 11.187.075.898,30
Monumen ~ ~ - ~
Bangunan Menara ~ ~ - ~
Tugu Titik Kontrol / Pasti ~ - - -

4 Jalan, Jaringan Dan Irigasi 2 280.644.000,00 15.203.360,00 265.440.640,00
Jalan Dan Jembatan ~ - - -
Bangunan Air ~ ~ ~ ~
Instalasi 1 24.860.000,00 4.972.000,00 19.888.000,00
Jaringan 1 255.784.000,00 10.231.360,00 245.552.640,00

5 ASET TETAP LAINNYA 59 6.329.360,00 465.872,00 5.863.488,00
Bahan Perpustakaan 57 4.000.000,00 - 4.000.000,00
Barang Bercorak 2 2.329.360,00 465.872,00 1.863.488,00

Hewan

Biodata Perairan

Tanaman
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31 Desember 2020

No Nama Barang Jml. Brg Nilai (Rp) Akumiz}’g;gl)l.sutan Nilai Buku
Barang Koleksi Non Budaya - ~ ~ ~
Aset Tetap Dalam Renovasi - - - -
6 KONSTRUKSI DALAM PENGERJAAN | - ~ ~ ~
JUMLAH 695 20.594.243.294,79 4.250.083.843,74 | 16.344.159.451,05
ASET LAINNYA 125 318.362.565,00 272.757.605,00 45.604.960,00
KEMITRAAN DENGAN PIHAK KETIGA - ~ ~ ~
Kemitraan Dengan Pihak Ketiga ~ ~ ~ -
ASET TIDAK BERWUJUD 2 83.679.000,00 44.519.000,00 39.160.000,00
Aset Tidak Berwujud 2 83.679.000,00 44.519.000,00 39.160.000,00
ASET LAIN-LAIN 123 234.683.565,00 228.238.605,00 6.444.960,00
Aset Lain-Lain 123 234.683.565,00 228.238.605,00 6.444.960,00
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C.

Isu Strategis Yang Dihadapi

1.

Peningkatan kualitas pelayanan public . Kecamatan sebagai representasi pemerintah
kabupaten Sidoarjo dituntut untuk selalu memberikan pelayanan prima kepada masyarakat.
Hadirnya jaringan fiber dari dinas kominfo sangat membantu dalam melaksanakan
pelayanan public, mengingat digitalisasi yang masif dalam bidang pelayanan public ;

Pandemi Covid 19 menyebabkan adanya penyesuaian terhadap jam pelayanan. Kecamatan
Sukodono membatasi pelayanan tatap muka kepada pemohon dan beralih ke pelayanan

daring menggunakan hotline di aplikasi whatsapp
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BAB II

PERENCANAAN KINERJA

1.3. Perencanaan Strategis

a. Keterkaitan Renstra OPD dengan RPJMD
Perencanaan strategis Kecamatan Sukodono memiliki keterkaitan dengan RPJMD Kabupaten

Sidoarjo Tahun 2016-2021, sebagai berikut :

Tabel 2. 1Keterkaitan RPJMD Kabupaten Sidoarjo Tahun 2016-2021 dengan Renstra Kecamatan Sukodono

Misi RPJMD Kab.  Tujuan RPJMD Kab.  Sasaran RPJMD Tujuan Sasaran
Sidoarjo Sidoarjo Kab. Sidoarjo Renstra OPD Renstra OPD
Misi 1: Tujuan 1 : Sasaran2 Meningkatnya Nilai Survey
Pemerintah yang  Terwujudnya ) kualitas Kepuasan
' Meningkatnya
Bersih dan penyelenggaraan el pelayanan Masyarakat (SKM)
ualitas
Akuntabel pemerintahan yang kecamatan pelayanan
) ) ) pelayanan L )
Melalui akuntabel, inovatif, ) Administrasi
public dengan
Penyelenggaraan  dan transparan Terpadu
. memanfaatkan
Pemerintahan ) Kecamatan
, teknologi
yang Inovatif, )
o Informasi
Aspiratif,
Partisipatif dan
Transparan
Misi 2 RPJMD : Tujuan?2 : Sasaran 4 : Meningkatnya 1.Persentase
Meningkatnya ) ) Kualitas Penyelenggaraan
. Meningkatkan Meningkatnya
perekonomian Penyelenggaraan Urusan
. Pertumbuhan Pemerataan . )
daerah melalui ) o Pemerintahan Pemerintahan
. Ekonomi yang Distribusi
optimalisasi ' Kecamatan Umum dan
o Berdaya Saing Pendapatan
potensi basis Kewenangan
) Masyarakat )
Industri Lainnya Yang
pengolahan, Didelegasikan ke
pertanian, Kecamatan
perikanan, Sukodono
pariwisata, Dilaksanakan
UMKM dan Dengan Baik
Koperasi serta 2.Persentase Desa
pemberdayaan Maju di
masyarakat Kecamatan
Sukodono
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RPJMD tahun 2016 — 2021 memiliki program unggulan kepala daerah terpilih sebagai berikut :



1. Pendidikan dasar 9 tahun gratis dan berkualitas ;
2. Percepatan pembangunan infrastruktur ;
3. Pembangunan RSUD wilayah barat ;
4.Pembangunan eco industry ;
5.Penguatan kemandirian desa ;

6.Sidoarjo “smart city”;

7.Pengelolaan lingkungan yang sehat dan
terintegratif ;
8.Modernisasi pasar tradisional ; ’— -

9. Peningkatan jumlah pasar tradisional ;

10. Beasiswa pelajar berprestasi
dan pascasarjana bagi

pendidik ;

<
4

organisasi perangkat daerah yang berpartisipasi

Dari kesepuluh program
unggulan di atas, kecamatan

sukodono bukan merupakan

dalam pelaksanaan program tersebut.
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2.2. Rencana Kerja Tahunan

Tabel 2. 2 Tabel Rencana Kerja Tahunan Kecamatan Sukodono Tahun 2020

Sasaran Strategis Target Program Target Kegiatan Target Anggaran
e 2020 2020 2020
Uraian Indikator Kinerja Uraian Indikator Kinerja Uraian Indikator Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Meningkatnya Niai Survey Program 1. Prosentase 100% Pelayanan a. jenis layanan a. — 197.071.800,00
kualitas Kepuasan Penyelenggaraan Pelayanan administrasi administrasi
pelayanan Masyarakat Pelayanan Umum Administrasi kependudukan kependudukan dan b. 100%
Administrasi (SKM) pelayanan Terpadu dan pelayanan pelayanan umum yang
Terpadu Administrasi Kecamatan umum diproses ¢. 100%
P p
Kecamatan Terpadu (PATEN) sesuai
Kecamatan SP dan SOP b. Prosentase
administrasi
kependudukan yang
diproses
c. Prosentase pelayanan
umum yang telah
diselesaikan
Sosialisasi Jumlah peserta 65 orang 247.726.000,00
penyelenggaraan | sosialisasi
pelayanan umum
Meningkatnya 1. Persentase Program 1. Prosentase 1. 100% Evaluasi Prosentase APBDesa 100% 20.828.000,00
Penyelenggaraan Penyelenggaraa Koordinasi, desa yang Rancangan yang telah dilakukan
Urusan n Urusan pembinaan dan menyusun sesuai | 2- 100% Peraturan Desa evaluasi
Pemerintahan Pemerintahan penyelenggaraan dengan tentang APBDesa
Umum Umum dan emerintahan ketentuan dan 3. 100%
p >
Kecamatan dan Kewenangan ketentraman dan tepat waktu
Meningkatny Lainnya Yang ketertiban umum, dokumen :
Kualitas Didelegasikan perekonomian, perencanaan ,
Penyelenggaraan ke Kecamatan kesejahteraan sosial | penganggaran
Pemerintahan Sukodono dan pembangunan dan pelaporan
Desa Dilaksanakan
Dengan 2. Persentase
Baik;Persentase desa yang sudah
Desa Maju di menyusun
dokumen
pemutakhiran
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Sasaran Strategis Target Program Target Kegiatan Target Anggaran
No 2020 2020 2020
Uraian Indikator Kinerja Uraian Indikator Kinerja Uraian Indikator Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Kecamatan data Indeks Desa
Sukodono Membangun
(IDM) secara
valid
3. Persentase
rekomendasi
hasil koordinasi
yang
ditindaklanjuti
dalam satu tahun
bidang;:
pemerintahan,
ketentraman
ketertiban
umum,
perekonomian,
kesejahteraan
sosial dan
pembangunan
Koordinasi dan Prosentase rekomendasi | 100% 4.500.000,00
Kerjasama hasil koordinasi bidang
dengan Lembaga | kesejahteraan sosial,
dan Instansi Lain | agama dan
dalam Kegiatan kemasyarakatan yang
Bidang diitindaklanjuti
Kesejahteraan
Sosial, Agama dan
Kemasyarakatan
Koordinasi dan Prosentase rekomendasi | 100% 7.600.000,00

Kerjasama
dengan Lembaga
dan Instansi Lain
dalam Kegiatan
Bidang
Ketentraman dan
Ketertiban Umum

hasil koordinasi bidang
ketentraman dan
ketertiban umum yang
ditinjaklanjuti
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Sasaran Strategis Target Program Target Kegiatan Target Anggaran
No 2020 2020 2020
Uraian Indikator Kinerja Uraian Indikator Kinerja Uraian Indikator Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Koordinasi dan Prosentase rekomendasi | 100% 22.830.000,00
Kerjasama hasil koordinasi bidang
dengan Lembaga | pembangunan dan
dan Instansi Lain | lingkungan hidup yang
dalam Kegiatan ditinjaklanjuti
Bidang
Pembangunan
dan Lingkungan
Koordinasi dan Prosentase rekomendasi | 100% 7.395.000,00
Kerjasama hasil koordinasi bidang
dengan Lembaga | pemerintahan yang
dan Instansi Lain | ditindaklanjuti
dalam Kegiatan
Bidang
Pemerintahan
Koordinasi dan Prosentase rekomendasi | 100% 5.400.000,00
Kerjasama hasil koordinasi bidang
dengan Lembaga | perekonomian yang
dan Instansi Lain | ditinjaklanjuti
dalam Kegiatan
Bidang
Perekonomian
Monitoring , Prosentase monev 100% 1.550.000,00
Evaluasi dan bidang kesejahteraan
Pelaporan Bidang | sosial, agama dan
Kesejahteraan kemasyarakatan yang
Sosial, Agama dan | telah disusun laporanya
Kemasyarakatan
Monitoring , Prosentase monev 100% 1.550.000,00

Evaluasi dan

Pelaporan Bidang
Ketentraman dan
Ketertiban Umum

bidang ketentraman
dan ketetrtiban umum
yang telah disusun
laporanya
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Sasaran Strategis Target Program Target Kegiatan Target Anggaran
No 2020 2020 2020
Uraian Indikator Kinerja Uraian Indikator Kinerja Uraian Indikator Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Monitoring , Prosentase monev 100% 1.550.000,00
Evaluasi dan bidang pembangunan
Pelaporan Bidang | dan lingkungan yang
Pembangunan telah disusun laporanya
dan Lingkungan
Monitoring , Prosentase monev 100% 1.550.000,00
Evaluasi dan bidang pemerintahan
Pelaporan Bidang | yang telah disusun
Pemerintahan laporannya
Monitoring , Prosentase monev 100% 1.550.000,00
Evaluasi dan bidang perekonomian
Pelaporan Bidang | yang telah disusun
Perekonomian laporanya
Pelaksanaan a. Jumlah a. 1 17.640.948,00
upacara dan upacara hari besar |[b. -
lomba seksi nasional yang
ketentraman dan dilaksanakan
ketertiban b. Jumlah desa
yang dibina untuk
kegiatan lomba Seksi
Trantibum
Pelayanan a. Prosentas a. 100% 14.005.000,00
Pemrosesan permohonan IMB |b. 100%
Permohonan Usaha Mikro yang telah
Perizinan IMB diberi saran teknis
Usaha Mikro dan | P Prosentas
IMB Rumah permohor}an IMB
Tinggal Rumah Tinggal Ila_ntal
luasan maksimal
400m2 yang telah
diberi saran teknis
Pelayanan a. Prosentase a. 100% 12.710.000,00
Pemrosesan SIUP usaha mikro yang |b. 100%
Permohonan diterbitkan

b. Prosentase
TDP usaha mikro yang
diterbitkan
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Sasaran Strategis Target Program Target Kegiatan Target Anggaran
e 2020 2020 2020
Uraian Indikator Kinerja Uraian Indikator Kinerja Uraian Indikator Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Perizinan SIUP,
TDP Usaha Mikro
Pembinaan a. prosentase fa. 100% 418.845.200,00
Ketentraman dan temuan pelanggaran pb. 100%
Ketertiban perda yang ditangani
Umum, b. Prosentase
Penegakan Perda temuan konﬂik sosial
dan Perbup, yang ditangani
Pengawasan dan
Penertiban Usaha,
Penanganan
Konflik Sosial
Pembinaan a. Prosentase desa yang |a. 100% 180.722.200,00
Lembaga, telah mengikuti | b. 19
Kegiatan pembinaan  tentang
Lingkungan lingkungan hidup dan
Hidup dan penanganan sampah
Penanganan domistik
Sampah Domestik
a. jumlah kader
lingkungan hidup
Pembinaan a. Prosentase a. 100% 4.800.000,00
Perangkat Desa desa  yang telah |b. 94,74%
mengikuti pembinaan
tentang perencanaan,
penganggaran dan
pelaporan
b. Prosentase
desa yang mempunyai
SDM berkompeten
dalam penyusunan
perencanaan,
penganggaran dan
pelaporan
Pembinaan Usaha | a. Prosentase a.100% 7.900.000,00
Ekonomi usaha ekonomi
Masyarakat dan masyarakat yang telah | b.100%
mengikuti pembinaa
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Sasaran Strategis Target Program Target Kegiatan Target Anggaran
No 2020 2020 2020
Uraian Indikator Kinerja Uraian Indikator Kinerja Uraian Indikator Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Pedagang Kaki b. Prosentase

Lima pedagang kaki lima
yang telah mengikuti
pembinaan

Pembinaan Prosentase lembaga 100% 35.512.000,00

Lembaga dan
Kegiatan Sosial,
Agama dan
Kemasyarakatan

sosial, agama dan
kemasyaralkatan yang
telah mengikuti
pembinaan
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3.1. Perjanjian Kinerja

1) Perjanjian Kinerja Kepala OPD

Tabel 2. 3 Ikhtisar Perjanjian Kinerja Kepala OPD

No.

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja Sasaran

Target Tahun
2020

Meningkatnya kualitas
pelayanan Administrasi
Terpadu Kecamatan

Nilai Survey Kepuasan
masyarakat

Meningkatnya
Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum Kecamatan dan
Meningkatny Kualitas
Penyelenggaraan
Pemerintahan Desa

dan Kewenangan Lainnya
Yang Didelegasikan ke
Kecamatan Sukodono
Dilaksanakan Dengan Baik;
2. Persentase Desa Maju di
Kecamatan Sukodono;

1. Persentase Penyelenggaraan |g.
Urusan Pemerintahan Umum b. 63%

100%

2) Perjanjian Kinerja Pejabat Administrator / Eselon III

Tabel 2. 4 Ikhtisar perjanjian Kinerja Pejabat Administrator

Target

pembinaan dan
penyelengearaan
pemerintahan,
ketentraman dan
ketertiban umum,
perekonomian,
kesejahteraan sosial dan
pembangunan

menyusun sesuai dengan
ketentuan dan tepat waktu
dokumen : perencanaan ,
penganggaran dan

elaporan
peiap 1. 100%

2. Persentase desa yang .
sudah menyusun dokumen 2. 100%
pemutakhiran data Indeks | 3 1009
Desa Membangun (IDM)
secara valid

3. Persentase rekomendasi
hasil koordinasi yang
ditindaklanjuti dalam satu
tahun bidang:

No. Program Indikator Program Tahun Penganggung
2020 Jawab
1. Program Pelayanan Tingkat kepuasan aparatur Sekcam
Kesekretariatan perangkat daerah terhadap
pelayanan kesekretariatan 100%
2. Program 1. Prosentase Pelayanan Sekcam
Penyelenggaraan Administrasi Terpadu
Pelayanan Umum Kecamatan (PATEN) sesuai 100%
SP dan SOP
3. Program Koordinasi, 1. Prosentase desa yang Camat




pemerintahan,
ketentraman ketertiban
umum, perekonomian,
kesejahteraan sosial dan
pembangunan

3) Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas / Eselon IV

Tabel 2. 5 Ikhtisar Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas

. . Target Penganggung
No. KEGIATAN Indikator Kegiatan Tahun 2020 Jawab
1. Penyediaan barang/jasa a. Jumlah surat keluar 3155 Kasubag
perkantoran masuk yang dikelola 4 Umum dan

b. Jumlah pengelola 12 Kepegawaian

a.
b.
c.
keuangan dan barang d. 15
yang terbayar e. 1
¢. Jumlah BBM f. 2400
yangdisediakan 2. 24
d. Jumlah STNK h. 46
kendaraan dinas yang i 2
lunas pajaknya j. 38
e. Jumlah jamuan k. O
rapat/tamuyang L. O
disediakan m. O

f. Rekening listrik, air,
telepon dan internet
yang terbayar

<. Jumlah premi asuransi
barang milik daerah
yang terbayar

h. Jumlah buku bahan
bacaan dan koran yang
tersedia

i. Jumlah komponen
listrik /penerangan
yang tersedia

j. Jumlah peralatan
rumah tangga yang
tersedia

k. Jumlah alat tulis kantor
dan cetak
penggandaan yang
tersedia

. Jumlah tenaga
penunjang pelayanan
administrasi
perkantoran yang
tersedia.

m. Jumlah jam
lembur yang terbayar

2. Kegiatan kedinasan dalam | Persentase surat perintah 100% Kasubag

daerah, luar daerah dan tugas yang ditindaklanjuti Umum dan

luar negeri Kepegawaian




3. Pengadaan sarana dan
prasarana aparatur

a. Jumlah gedung
kantor/rumah
jabatan/dinas yang di
bangun

b. Jumlah gedung
kantor/rumah
jabatan/dinas yang di
bangun

¢. Jumlah peralatan dan
perlengkapan
gedung/kantor /
rumah dinas/jabatan
yang diadakan

d. Jumlah luas
gedung/kantor /
rumah dinas/jabatan
yang direhab
sedang/berat

o oe
~J
oM

Kasubag
Umum dan
Kepegawaian

4. Pemeliharaan sarana dan
prasarana aparatur

a. Jumlah luas
gedung/kantor /
rumah dinas/jabatan
yang dipelihara

b. Jumlah kendaraan
dinas/operasional
yang dipelihara

c. Jumlah peralatan dan
perlengkapan
gedung/kantor /
rumah dinas/jabatan
yang dipelihara

ooy
W W o

Kasubag
Umum dan
Kepegawaian

5. Pengadaan pakaian dinas
dan kelengkapan
aparatur

a. Jumlah pakaian
dinas/kerja dan
kelengkapan aparatur
yang tersedia

b. Jumlah pakaian hari-~
hari tertentu yang
tersedia

Kasubag
Umum dan
Kepegawaian

6. Penyusunan dokumen
perencanaan,
penganggaran, data dan
informasi PD

a. Jumlah data dan
informasi yang disusun

b. Jumlah
dokumenperencanaan
PD yang disusun

¢. umlah dokumen
penganggaran yang
disusun (RKA dan DPA)

SaE

NN

KAsubag
Perencanaan
dan Keuangan

7. Pelayanan administrasi
kependudukan dan
pelayanan umum

a. jenis layanan
administrasi
kependudukan dan
pelayanan umum yang
diproses

b. Prosentase administrasi
kependudukan yang
diproses

c. Prosentase pelayanan
umum yang telah
diselesaikan

S

100
100

Kasubag
Umum dan
Kepegawaian




8. Sosialisasi Jumlah peserta sosialisasi 65 orang Kasubag
penyelenggaraan Umum dan
pelayanan umum Kepegawaian

9. Evaluasi Rancangan Prosentase APBDesa yang 100 Kasi
Peraturan Desa tentang telah dilakukan evaluasi Pemerintahan
APBDesa

10. Koordinasi dan Kerjasama | Prosentase rekomendasi 100 Kasi
dengan Lembaga dan hasil koordinasi bidang Kesejahteraan
Instansi Lain dalam kesejahteraan sosial, Sosial
Kegiatan Bidang agama dan
Kesejahteraan Sosial, kemasyarakatan yang
Agama dan diitindaklanjuti
Kemasyarakatan

11. Koordinasi dan Kerjasama | Prosentase rekomendasi 100 Kasi
dengan Lembaga dan hasil koordinasi bidang Ketentraman
Instansi Lain dalam ketentraman dan dan Ketertiban
Kegiatan Bidang ketertiban umum yang Umum
Ketentraman dan ditinjaklanjuti
Ketertiban Umum

12. Koordinasi dan Kerjasama | Prosentase rekomendasi 100 Kasi
dengan Lembaga dan hasil koordinasi bidang Pembangunan
Instansi Lain dalam pembangunan dan dan
Kegiatan Bidang lingkungan hidup yang Lingkungan
Pembangunan dan ditinjaklanjuti
Lingkungan

13. Koordinasi dan Kerjasama | Prosentase rekomendasi 100 Kasi
dengan Lembaga dan hasil koordinasi bidang Pemerintahan
Instansi Lain dalam pemerintahan yang
Kegiatan Bidang ditindaklanjuti
Pemerintahan

14. Koordinasi dan Kerjasama | Prosentase rekomendasi 100 Kasi
dengan Lembaga dan hasil koordinasi bidang Perekonomian
Instansi Lain dalam perekonomian yang
Kegiatan Bidang ditinjaklanjuti
Perekonomian

15. Monitoring , Evaluasi dan | Prosentase monev bidang 100 Kasi
Pelaporan Bidang kesejahteraan sosial, Kesejahteraan
Kesejahteraan Sosial, agama dan Sosial
Agama dan kemasyarakatan yang telah
Kemasyarakatan disusun laporanya

Ie. Monitoring , Evaluasi dan | Prosentase monev bidang 100 Kasi
Pelaporan Bidang ketentraman dan Ketentraman
Ketentraman dan ketetrtiban umum yang dan Ketertiban
Ketertiban Umum telah disusun laporanya Umum

17. Monitoring , Evaluasi dan | Prosentase monev bidang 100 Kasi
Pelaporan Bidang pembangunan dan Pembangunan
Pembangunan dan lingkungan yang telah dan
Lingkungan disusun laporanya Lingkungan

18. Monitoring , Evaluasi dan | Prosentase monev bidang 100 Kasi
Pelaporan Bidang pemerintahan yang telah Pemerintahan
Pemerintahan disusun laporannya

A




19. Monitoring , Evaluasi dan | Prosentase monev bidang 100 Kasi
Pelaporan Bidang perekonomian yang telah Perekonomian
Perekonomian disusun laporanya

20. Pelaksanaan upacara dan a. Jumlah upacara hari | Q Kasi
lomba seksi ketentraman besar nasional yang Ketentraman
dan ketertiban dilaksanakan dan Ketertiban

Jumlah desa yang dibina Umum
untuk kegiatan lomba Seksi
Trantibum

21. Pelayanan Pemrosesan a. Prosentas a. 0 Kasi
Permohonan Perizinan permohonan IMB Pembangunan
IMB Usaha Mikro dan Usaha Mikro yang dan
IMB Rumah Tinggal telah diberi saran Lingkungan

teknis

b. Prosentas
permohonan IMB
Rumah Tinggal
1lantai luasan
maksimal 400m2
yang telah diberi
saran teknis

b.

22. Pelayanan Pemrosesan a. Prosentase SIUP usaha 1.0 Kasi
Permohonan Perizinan mikro yang Perekonomian
SIUP, TDP Usaha Mikro diterbitkan

Prosentase TDP usaha
mikro yang diterbitkan

23. Pembinaan Ketentraman a. prosentase temuan a. 100
dan Ketertiban Umum, pelanggaran perda
Penegakan Perda dan yang ditangani
Perbup, Pengawasan dan | b. Prosentase temuan
Penertiban Usaha, konflik sosial yang
Penanganan Konflik ditangani
Sosial

24. Pembinaan Lembaga, a. Prosentase desa yang a. 100 Kasi
Kegiatan Lingkungan telah mengikuti Pembangunan
Hidup dan Penanganan pembinaan tentang dan
Sampah Domestik lingkungan hidup Lingkungan

dan penanganan

sampah domistik
b. jumlah kader

lingkungan hidup

25. Pembinaan Perangkat a. Prosentase desa yang a. 0 Kasi
Desa telah mengikuti Pemerintahan

pembinaan tentang
perencanaan,
penganggaran dan
pelaporan

b. Prosentase desa yang
mempunyai SDM
berkompeten dalam
penyusunan
perencanaan,
penganggaran dan
pelaporan

A




26. Pembinaan Usaha c. Prosentase usaha a. 100 Kasi
Ekonomi Masyarakat dan | ekonomi masyarakat yang Perekonomian
Pedagang Kaki Lima telah mengikuti pembinaa
b. Prosentase pedagang
kaki lima yang telah
mengikuti pembinaan
27. Pembinaan Lembaga dan | Prosentase lembaga sosial, 100 Kasi
Kegiatan Sosial, Agama agama dan Kesejahteraan
dan Kemasyarakatan kemasyaralkatan yang Sosial
telah mengikuti
pembinaan

Anggaran Per Program / Kegiatan

Tabel 2. 6 Anggaran per program & kegiatan di tahun 2020
No Program / Kegiatan Pagu Anggaran

A.  Program Pelayanan Kesekretariatan 3.524.131.332,00

Penyediaan barang/jasa perkantoran 736.468.830,00

Kegiatan kedinasan dalam daerah, luar daerah dan
' 125.380.802,00
luar negeri

Pengadaan sarana dan prasarana aparatur 2.339.076.700,00

172.000.000,00

Pemeliharaan sarana dan prasarana aparatur

Pengadaan pakaian dinas dan kelengkapan
15.568.000,00
aparatur

Penyusunan dokumen perencanaan, penganggaran
yu _ _ P > PENSANESATAT, 135.637.000,00
data dan informasi PD

Monitoring dan evaluasi pelaporan kinerja PD 736.468.830,00

444.797.800,00

Program Penyelenggaraan Pelayanan Umum

Pelayanan administrasi kependudukan dan
197.071.800,00
pelayanan umum

Sosialisasi penyelenggaraan pelayanan umum 247.726.000,00

Program Koordinasi, pembinaan dan

enyelenggaraan pemerintahan, ketentraman dan
pety , 88 P - , ' 768.438.348,00
ketertiban umum, perekonomian, kesejahteraan sosial

dan pembangunan

Evaluasi Rancangan Peraturan Desa tentang

20.828.000,00
APBDesa

e



No Program / Kegiatan Pagu Anggaran

Koordinasi dan Kerjasama dengan Lembaga dan
Instansi Lain dalam Kegiatan Bidang Kesejahteraan 4.500.000,00

Sosial, Agama dan Kemasyarakatan

Koordinasi dan Kerjasama dengan Lembaga dan
Instansi Lain dalam Kegiatan Bidang Ketentraman 7.600.000,00

dan Ketertiban Umum

Koordinasi dan Kerjasama dengan Lembaga dan
Instansi Lain dalam Kegiatan Bidang Pembangunan 22.830.000,00

dan Lingkungan

Koordinasi dan Kerjasama dengan Lembaga dan

o , ' , 7.395.000,00
Instansi Lain dalam Kegiatan Bidang Pemerintahan
Koordinasi dan Kerjasama dengan Lembaga dan
o . _ ) 5.400.000,00
Instansi Lain dalam Kegiatan Bidang Perekonomian
Monitoring , Evaluasi dan Pelaporan Bidang
, ‘ 1.550.000,00
Kesejahteraan Sosial, Agama dan Kemasyarakatan
Monitoring , Evaluasi dan Pelaporan Bidang
) 1.550.000,00
Ketentraman dan Ketertiban Umum
Monitoring , Evaluasi dan Pelaporan Bidang
] 1.550.000,00
Pembangunan dan Lingkungan
Monitoring , Evaluasi dan Pelaporan Bidang
) 1.550.000,00
Pemerintahan
Monitoring , Evaluasi dan Pelaporan Bidang
1.550.000,00

Perekonomian

Pelaksanaan upacara dan lomba seksi ketentraman
' 17.640.948,00
dan ketertiban

Pelayanan Pemrosesan Permohonan Perizinan IMB

. _ 14.005.000,00
Usaha Mikro dan IMB Rumah Tinggal

Pelayanan Pemrosesan Permohonan Perizinan SIUP,

‘ 12.710.000,00
TDP Usaha Mikro

Pembinaan Ketentraman dan Ketertiban Umum,
Penegakan Perda dan Perbup, Pengawasan dan 418.845.200,00

Penertiban Usaha, Penanganan Konflik Sosial

Pembinaan Lembaga, Kegiatan Lingkungan Hidup
. 180.722.200,00
dan Penanganan Sampah Domestik




Kecamatan ODukodono

No Program / Kegiatan Pagu Anggaran
Pembinaan Perangkat Desa 4.800.000,00
Pembinaan Usaha Ekonomi Masyarakat dan

7.900.000,00

Pedagang Kaki Lima

Pembinaan Lembaga dan Kegiatan Sosial, Agama

dan Kemasyarakatan

35.512.000,00




BAB III

AKUNTABILITAS KINERJA

3.1. Capaian Indikator Kinerja Utama

Tabel 3. 1 Tabel Capaian Kinerja Utama Tahun 2020

Target o .
) o Realisasi Capaian
No. Indikator Kinerja Utama Tahun
Tahun 2020 Tahun 2020
2020
1. Nilai Survey Kepuasan Masyarakat
(SKM) pelayanan Administrasi 83 89,223 107,49
Terpadu Kecamatan
2. Persentase Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum dan
Kewenangan Lainnya Yang
_ i 100% 100% 100%
Didelegasikan ke Kecamatan
Sukodono Dilaksanakan Dengan
Baik
3. Persentase Desa Maju di Kecamatan
63% 68,42% 108.60%
Sukodono
3.4. Capaian Kinerja Organisasi
a. Pengukuran Kinerja Jangka Menengah
Tabel 3. 2 Tabel Pengukuran Kinerja Jangka Menengah
No Indikator Target  Realisasi Di Capaian
Tujuan Kinerja Tahun Tahun (p%)
Tujuan 2021 2020
1.  Meningkatny
a kualitas Nilai SKM 84,00 89.223 106,21
pelayanan Kecamatan ¢
kecamatan
Z. Mliml‘%kamy Nilai SAKIP
i‘,enuilleis o Kecamatan 80,00 78,39 97,98%
yelengs Sukodono
aan
3.  Pemerintahan Peningkatan
Kecamatan rata-rata nilai
IDM desa se 0,7200 0.7369 102.34

Kec. Sukodono




Kecamatan ODukodono

b. Analisis Pencapaian Kinerja Jangka Menengah

i.  Perbandingan antara capaian kinerja dengan target
Tabel 3. 3 tabel Perbandingan realisasi kinerja jangka menengah dengan target

No Indikator Kinerja Target Tahun Realisasi Di Capaian (%)
' Tujuan 2020 Tahun 2020 b
1.
Nilai SKM Kecamatan
83,00 89,223 106,21
2. L
Nilai SAKIP Kecamatan
Sukodono 79,00 78,39 97,98%
3. Peningkatan rata-rata
Ylllal IDM desa se Kec. 0,71 50 0.7369 102.34
Sukodono
Perbandingan Target Dan Realisasi Kinerja Tujuan
N
—
IDM
0 20 40 60 80 100
M realisasi M target
Gambar 3. 1 Diagram Perbandingan Target Dan Realisasi Kinerja Tujan
ii. = Perbandingan antara capaian kinerja dengan tahun sebelumnya
Tabel 3. 4 Tabel perbandingan capaian kinerja tujuan tahun 2017 - 2020
Indikator Target Realisasi Capaian
No. Kinerja
) 2017 2018 2019 2020 | 2017 2018 2019 2020 | 2017 2018 2019 2020
Tujuan
L Nilai SKM
80.3 805 80.7 83,00 | 80.48 8227 8622 89,223 | 10022 10220  106.84 106,21
Kecamatan
) Nilai SAKIP
" Kecamatan 72 74 76 7800 | 72.68  76.13 7821 78,39 | 100.9% 102.88%  1.005%  97,98%
Sukodono
Peningkatan
rata-rata
3. nilai
NA 07050 07100 0,7150 | NA  0,6225 0.7238 0.7369 | NA 88.29%  101.94%  102.34
IDMdesa se
Kec.
Sukodono




iii.  Perbandingan antara capaian kinerja dengan target jangka menengah
Tabel 3. 5 Tabel Perbandingan antara capaian kinerja dengan target jangka menengah

. o Target Realisasi Di .
No. Indlk%]th; ﬁnerga Tahun Tahun Ca%);;an
) 2021 2020 °
1.
Nilai SKM Kecamatan 34,00 89,223 106,21
2.
Nilai SAKIP
Kecamatan Sukodono 80,00 78,39 97,98%
5. Peningkatan rata-rata
nilai IDM desa se Kec. 00,7200 0.7369 102.34
Sukodono

iv.  Perbandingan antara capaian kinerja dengan standart nasional (jika
ada)

v.  Perbandingan antara capaian kinerja dengan instansi sejenis

Tabel 3. 6 Tabel Perbandingan antara capaian kinerja dengan instansi sejenis

Kecamatan Sukodono

Indikator Kecamatan Waru
No. Kinerja
Tujuan Target Realisasi ~ Capaian(%) Target Realisasi ~ Capaian(%)
1.
Nilai SKM
Kecamatan 84,00 89,223 106,21 36 87,78 102,06
2.
Nilai SAKIP
Kecamatan 80,00 78,39 97,98% 80 72,73 90,91
Peningkatan
rata-rata
nilai IDM 0,7200 0.7369 102.34 0,7350 0,7329 99,71
desa
c. Pengukuran kinerja tahunan
Tabel 3. 7 Tabel Pengukuran kinerja tahunan
Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
No. Sasaran Stategis ! Tahun b
Sasaran Tahun 2020 (%)
2020
1. Meningkatnya kualitas Nilai Survey Kepuasan
pelayanan Administrasi ~ Masyarakat (SKM)
Terpadu Kecamatan pelayar.lan ‘ 83 89,223 107,49
Administrasi Terpadu
Kecamatan
2. Meningkatnya Persentase
penyelenggargan Penyelenggara.an 100% 100% 100%
Urusan Pemerintahan Urusan Pemerintahan
Umum Kecamatan dan Umum dan




Kevamatan ODukodono

Meningkatnya Kualitas Kewenangan Lainnya

Penyelenggaraan Yang Didelegasikan ke

Pemerintahan Desa Kecamatan Sukodono
Dilaksanakan Dengan
Baik

Persentase Desa Maju

di Kecamatan 63% 68,42% 108.60%

Sukodono

d. Analisis Pencapaian Kinerja Tahunan

i.  Perbandingan antara capaian kinerja dengan target

Tabel 3. 8 Tabel Perbandingan antara capaian kinerja dengan target

Indikator Kinerja Target Tahun Realisasi Tahun

e Sasaran 2020 2020

Capaian (%)

1. Nilai Survey Kepuasan
Masyarakat (SKM)
pelayanan Administrasi 83 89,223 107,49
Terpadu Kecamatan

2. Persentase
Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum dan
Kewenangan Lainnya Yang 100% 100% 100%
Didelegasikan ke
Kecamatan Sukodono
Dilaksanakan Dengan Baik

3. Persentase Desa Maju di
Kecamatan Sukodono

63% 68,42% 108.60%

Indikator Sasaran

SK

-

ID

o

20 40 60 80 100

M Realisasi M Target

Gambar 3. 2 perbandingan realisasi dan target indikator sasaran



Kecamatan ODukodono

ii. Perbandingan antara capaian kinerja sasaran dengan tahun sepelumnya
Tabel 3. 9 Tabel Perbandingan antara capaian kinerja dengan tahun sebelumnya

N Indikator Target Realisasi Capaian
o.

Kinerja Sasaran | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 2017 2018 2019 2020 2017 2018 2019 2020

Nilai SKM
80.3 80.5 80.7 | 83,00 80.48 82.27 86.22 89,223 | 100.22 | 102.20 | 106.84 106,21
Kecamatan

Persentase
Penyelenggaraan
Urusan
Pemerintahan
Umum dan
Kewenangan
Lainnya Yang NA NA 100% | 100% NA NA 100% 100% NA NA 100% 100%
Didelegasikan ke
Kecamatan
Sukodono
Dilaksanakan

Dengan Baik

Persentase Desa
Maju di

47% 52% 57% 63% 26,13% 0% 63,16% | 68,42% | 55.63% 0% 110.8% | 108.60%
Kecamatan

Sukodono

Survey Kepuasan Masyarakat

Target mmmm Realisasi Capaian
02,2 106,84
/— w022 /l 7777777777 [ emmmnees l_ 106,21
80,3 80,48 80,5 82,27 80,7 I 8 80,22
2017 2018 2019 2020

Gambar 3. 3 Perbandingan Nilai Survey Kepuasan Masyarakat 2017 ~ 2020




Kecamatan ODukodono

Capaian urusan pemerintahan umum

Target  WESSEEE Realisasi e Capaian

100 100 100 100 100 300

2019 2020
Gambar 3. 4 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan Umum Tahun 2019 - 2020

Persentase Desa Maju

Target NN Realisasi ----- Capaian
E 110,38%
) T T T T s 108,60%
’,
4
4
’
’
/
’
I/ 68,42%
/ 63,16% 63%
’
55,63% 7 57%
[_ 52% ’
47% N 4
N ’
S ’
. ,
~ ’
4
26,13% Ay < 7
~ < /I
N ,
~ ’
AN o/’
~ N / 0%
2017 2018 2019 2020

Gambar 3. 5 Persentase Desa Maju 2017 — 2020

iii. = Perbandingan antara capaian kinerja dengan target jangka menengah
Tabel 3. 10 Tabel Perbandingan antara capaian kinerja dengan target jangka menengah

No. Indikator Kinerja Sasaran Ta};elfrlliszagiz 0o T a:;’;g; (t) 21 Ca(;;z.)ian

1.  Nilai SKM Kecamatan 89,223 84 106,21%
Persentase Penyelenggaraan Urusan

2 Lamnya Vang Didelogastan ke Kecamatan  190% 100% 100X
Sukodono Dilaksanakan Dengan Baik

3 Persentase Desa Maju di Kecamatan 68,42% 68% 100,61%

Sukodono

e



Kevamatan ODukodono

Nilai SKM

84

SKM

89,223

81 82 83 84 85 86 87 88 89 20

Target 2021 Realisasi 2020

Gambar 3. 6 Grafik Perbandingan Target SKM 2021 Dan Realisasi 2020

Nilai SKM

100

Pemeritahan Umum

0 20 40 60 80 100 120

Target 2021 M Realisasi 2020

Gambar 3. 7 Grafik Perbandingan Target pelaksanaan urusan pemerintahan umum 2021 Dan Realisasi 2020

Persentase Desa Maju

Desa Maju

68,42%

67,70% 67,80% 67,90% 68,00% 68,10% 68,20% 68,30% 68,40%  68,50%

M Target 2021 Realisasi 2020

Gambar 3. 8 grafik target persentase desa maju 2021 dan realisasi 2020



iv.  Perbandingan antara capaian kinerja dengan standart nasional (jika
ada)
Tidak ada

v. Perbandingan Antara Capaian Kinerja Dengan Instansi Sejenis
Tabel 3. 11 tabel perbandingan kinerja dengan Kecamatan Waru

Indikator Kecamatan Sukodono Kecamatan Waru
No.

Kinerja Tujuan  papget  Realisasi Capaian  Target Realisasi Capaian

Nilai SKM

84,00 89,223 106,21 86 87,78 102,06
Kecamatan

2. Persentase
Penyelenggaraan
Urusan
Pemerintahan
Umum dan
Kewenangan
Lainnya Yang
Didelegasikan ke
Kecamatan
Sukodono
Dilaksanakan
Dengan Baik

100 100 100% 100 100 100%

Persentase Desa

Maju 68,42% 68% 100,61% 85% 58,82% 69,20%

3.3.Evaluasi dan Analisis Kinerja

a. Analisis Keberhasilan dan Kegagalan
Pelaksanaan kinerja jangka menengah pada kecamatan sukodono tercapai

dengan kategori sangat berhasil untuk nilai SKM dan Nilai IDM. Serta Dengan
kategori cukup untuk nilai SAKIP.

b. Pengukuran Keberhasilan Kinerja Jangka Menengah OPD

Tabel 3. 12 Tabel Pengukuran Keberhasilan Kinerja Jangka Menengah OPD
Indikator Penanggung

. o . .
No. Tujuan Kinerja Tujuan % Capain Kategori Jawab
a. Meningkatnya
kualitas Nilai SKM 106,21 Sanga’F Camat
pelayanan Kecamatan berhasil
kecamatan
b. Meningkatnya Nilai SAKIP
Kualitas Kecamatan 97,98% cukup Camat

Penyelenggaraan  Sukodono

A




Pemerintahan

Kecamatan
Peningkatan
mane P ozer S o
Kec. Sukodono
Keterangan :
No. % CAPAIAN KATEGORI

1 Lebih dari 100% Sangat berhasil

2 90% s.d kurang dari 100% Berhasil

3 75% s.d kurang dari 90% Cukup

4 Kurang dari 75% Kurang

c. Analisis Keberhasilan dan Kegagalan

>
D

2)

3)

4)

D

2)

3)

4)

TUJUAN 1 : Meningkatnya kualitas pelayanan kecamatan

Kendala / Permasalahan yang dihadapi :

Pandemi covid menyebabkan pelayanan kepada masyarakat terhalang, karena
pembatasan tatap muka

Upaya yang telah dilakukan :

Membuat hotline untuk pelayanan online

Membagi pelayanan umum dalam 2 shiff, yakni untuk pelayanan luring dari
jam 08.00 — 13.00 , serta pelayanan daring

Melaksanakan program, ngartis kecamatan

Seiring dengan perkembangan kasus COVID 19, per bulan September kami
melaksanakan lagi kegiatan lembur pelayanan malam setiap senin — rabu jam
18.00 — 20.00

Rencana Tindak lanjut tahun berikutnya :

Melanjutkan program maupun kebijakan yang sudah ada.

Simpulan atas pencapaian kinerja :
Apabila dilihat dari capaian nilai SKM, maka kinerja pelayanan kecamatan
sukodono sudah melampaui target yang telah ditetapkan

TUJUAN 2 : Meningkatnya Kualitas Penyelenggaraan Pemerintahan Kecamatan
Kendala / Permasalahan yang dihadapi :

Tidak ada kendala yang dihadapi, karena pada tahun anggaran 2020 kepala
desa dijabat oleh aparatur Kecamatan Sukodono

Upaya yang telah dilakukan :

Memaksimalkan nilai SAKIP

Koordinasi kepada desa dalam pengisian kuesioner IDM

Rencana Tindak lanjut tahun berikutnya :

Melanjutkan program maupun kebijakan yang sudah ada.

Simpulan atas pencapaian kinerja :

Apabila dilihat dari capaian nilai SAKIP, masih harus ditingkatkan lagi agar
meraih predikat A




d. Pengukuran Keberhasilan Kinerja Tahunan OPD

e Sedangkan capaian IDM sudah tercapai dengan baik, hanya perlu ditingkatkan

saja

No. Sasaran Indikator Kinerja % . Katesori Penanggung
Sasaran Capain Jawab
Meningkatnya Nilai Survey 107,49 Sangat Sekcam
kualitas Kepuasan berhasil
pelayanan Masyarakat
é\dmlrgstraa (SKM) pelayanan
erpadu Administrasi
Kecamatan
Terpadu
Kecamatan
Meningkatnya Persentase 100% Berhasil Camat
penyelenggaraan — Penyelenggaraan
Urusan Urusan
Pemerintahan Pemerintahan
Umum
Umum dan
Kecamatan dan K
Meningkatnya eyvenangan
Kualitas Lgmnya ang
Penyelenggaraan ~ Didelegasikan ke
Pemerintahan Kecamatan
Desa Sukodono
Dilaksanakan
Dengan Baik
Persentase Desa 108.60% Sangat Camat
Maju di berhasil
Kecamatan
Sukodono
Keterangan :
No. % CAPAIAN KATEGORI
1 Lebih dari 100% Sangat berhasil
2 90% s.d kurang dari 100% Berhasil
3 75% s.d kurang dari 90% Cukup
4 Kurang dari 75% Kurang

e. Analisis Keberhasilan dan Kegagalan
»  SASARAN 1 : Meningkatnya kualitas pelayanan Administrasi Terpadu Kecamatan
1) Kendala / Permasalahan yang dihadapi :
e  Pandemi covid menyebabkan pelayanan kepada masyarakat terhalang, karena
pembatasan tatap muka
2) Upaya yang telah dilakukan :
e Membuat hotline untuk pelayanan online

e Membagi pelayanan umum dalam 2 shift, yakni untuk pelayanan luring dari
jam 08.00 — 13.00, serta pelayanan daring

e Melaksanakan program, ngartis kecamatan

e



e Seiring dengan perkembangan kasus COVID 19, per bulan September kami
melaksanakan lagi kegiatan lembur pelayanan malam setiap senin — rabu jam
18.00 - 20.00

3) Rencana Tindak lanjut tahun berikutnya :
= Melanjutkan program maupun kebijakan yang sudah ada.

4) Simpulan atas pencapaian kinerja :
= Apabila dilihat dari capaian nilai SKM, maka kinerja pelayanan kecamatan
sukodono sudah melampaui target yang telah ditetapkan

» SASARAN 2 : Meningkatnya penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
Kecamatan dan Meningkatnya Kualitas Penyelenggaraan Pemerintahan Desa

1) Kendala / Permasalahan yang dihadapi :

e Tidak ada kendala yang dihadapi, karena pada tahun anggaran 2020 kepala
desa dijabat oleh aparatur Kecamatan Sukodono. Hal ini lebih menguntungkan
dari sisi koordinasi

2) Upaya yang telah dilakukan :

e Memaksimalkan fungsi kecamatan dalam pembinaan desa dengan cara
melakukan pembinaan terhadap perangkat desa oleh kasi pemerintahan
maupun kasubag/kasi lain yang membidangi

e Koordinasi kepada desa dalam pengisian kuesioner IDM
3) Rencana Tindak lanjut tahun berikutnya :
= Melanjutkan program maupun kebijakan yang sudah ada.

4) Simpulan atas pencapaian kinerja :

e Sedangkan capaian IDM sudah tercapai dengan baik, hanya perlu ditingkatkan
saja agar jumlah desa maju kecamatan sukodono bertambah

f. Solusi dan upaya perbaikan di tahun mendatang
Berdasarkan hasil evaluasi dan analisa terhadap capaian kinerja tersebut, maka
terdapat catatan dan rekomendasi yang menjadi solusi dan upaya untuk
perbaikan dan peningkatan di tahun mendatang, antara lain :
1. Tetap melaksanakan kebijakan yang ada, terutama perihal lembur

pelayanan

3.4. Analisis Pencapaian Program dan Kegiatan Pendukung

1. SASARAN 1 : Meningkatnya kualitas pelayanan Administrasi Terpadu Kecamatan

Indikator Kinerja Program Capaian Tingkat
No. Program / Kegiatan / Indikator Kinerja Target  Realisasi (rfy) Keberhas
Kegiatan ? ilan
Program Penyelenggaraan  Prosentase Pelayanan
1. Pelayanan Umum Administrasi Terpadu .
g Kecamatan (PATEN ) sesuai 100 100 100 Berhasil
SP dan SOP




Pelayanan administrasi Prosentase administrasi

kependudukan dan kependudukan yang 100 100 100 Berhasil
pelayanan umum diproses

Prosentase pelayanan

umum yang telah 100 100 100 Berhasil

diselesaikan
jenis layanan administrasi

kependudukan dan 0 0 0 Berhasil
pelayanan umum yang
diproses
Sosialisasi
penyelenggaraan Jumlah peserta sosialisasi 100 100 100 Berhasil
pelayanan umum
Keterangan :
No. % CAPAIAN KATEGORI
1 Lebih dari 100% Sangat berhasil
2 90% s.d kurang dari 100% Berhasil
3 75% s.d kurang dari 90% Cukup
4 Kurang dari 75% Kurang
Penjelasan :

Program penyelenggaraan pelayanan umum sebagai pendukung dari sasaran Meningkatnya

kualitas pelayanan Administrasi Terpadu Kecamatan telah dilaksanakan dengan kategori berhasil

2. SASARAN 2 : Meningkatnya penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Kecamatan dan

Meningkatnya Kualitas Penyelenggaraan Pemerintahan Desa

Indikator Kinerja Capai Tingkat
No. Program / Kegiatan Program / Indikator Target Realisasi a(p;.;an Keberha
Kinerja Kegiatan silan
Program Koordinasi, Persentase desa yang
2. pembinaan dan sudah menyusun
penyelenggaraan dokumen
pemerintahan, pemutakhiran data
ketentraman dan Indeks Desa 100 100 100 Berhasil
ketertiban umum, Membangun (IDM)
perekonomian, secara valid
kesejahteraan sosial dan
pembangunan
Persentase
rekomendasi hasil
koordinasi yang
ditindaklanjuti 100 100 100 Berhasil
dalam satu tahun
bidang:
pemerintahan,

e



Indikator Kinerja Capai Tingkat
No. Program / Kegiatan Program / Indikator ~Target Realisasi ar;:mn Keberha
Kinerja Kegiatan (%) silan
ketentraman
ketertiban umum,
perekonomian,
kesejahteraan sosial
dan pembangunan
Prosentase desa yang
menyusun sesuai
dengan ketentuan
gan tepat waktu 100 100 100 Berhasil
okumen :
perencanaan ,
penganggaran dan
pelaporan
Evaluasi Rancangan  Prosentase APBDesa
Peraturan Desa yang telah dilakukan 100 100 100 Berhasil
tentang APBDesa evaluasi
Koordinasi dan Prosentase
Kerjasama dengan rekomendasi hasil
Lembaga dan koordinasi bidang
Instansi Lain dalam  kesejahteraan sosial, i
Kegiatan Bidang agama dan 100 100 100 Berhasil
Kesejahteraan kemasyarakatan
Sosial, Agama dan yang diitindaklanjuti
Kemasyarakatan
Koordinasi dan Prosentase
Kerjasama dengan rekomendasi hasil
Lembaga dan koordinasi bidang
Instansi Lain dalam  ketentraman dan 100 100 100 Berhasil
Kegiatan Bidang ketertiban umum
Ketentraman dan yang ditinjaklanjuti
Ketertiban Umum
Koordinasi dan Prosentase
Kerjasama dengan rekomendasi hasil
Lembaga dan koordinasi bidang
Instansi Lain dalam  pembangunan dan 100 100 100 Berhasil
Kegiatan Bidang lingkungan hidup
Pembangunan dan yang ditinjaklanjuti
Lingkungan
Koordinasi dan Prosentase
Kerjasama dengan rekomendasi hasil
Lembaga dan koordinasi bidang )
e pemeriniahan yang 100 100 100 Berhasil
Kegiatan Bidang ditindaklanjuti
Pemerintahan
Koordinasi dan Prosentase
Kerjasama dengan rekomendasi hasil
Lembaga dan koordinasi bidang 100 100 100 Berhasil

Instansi Lain dalam
Kegiatan Bidang
Perekonomian

perekonomian yang
ditinjaklanjuti




Indikator Kinerja Capai Tingkat
No. Program / Kegiatan Program / Indikator ~Target Realisasi ar;:mn Keberha
Kinerja Kegiatan %) silan
7. Monitoring , Prosentase monev
Evaluasi dan bidang
Pelaporan Bidang kesejahteraan sosial,
Kesejahteraan agama dan 100 100 100 Berhasil
Sosial, Agama dan kemasyarakatan
Kemasyarakatan yang telah disusun
laporanya
8. Monitoring , Prosentase monev
Evaluasi dan bidang ketentraman
Pelaporan Bidang dan ketetrtiban 100 100 100 Berhasil
Ketentraman dan umum yang telah
Ketertiban Umum disusun laporanya
9. Monitoring , Prosentase monev
Evaluasi dan bidang
Pelaporan Bidan pembangunan dan i
Pemgangumn dfn lingkungan yang 100 100 100 Berhasil
Lingkungan telah disusun
laporanya
10. Monitoring , Prosentase monev
Evaluasi dan bidang
Pelaporan Bidang pemerintahan yang 100 100 100 Berhasil
Pemerintahan telah disusun
laporannya
11. Monitoring , Prosentase monev
Evaluasi dan bidang
Pelaporan Bidang perekonomian yang 100 100 100 Berhasil
Perekonomian telah disusun
laporanya
12. Pelaksanaan Jumlah upacara hari
upacara dan lomba  besar nasional yang )
se]isi ketentraman dilaksanakan 0 0 Berhasil
dan ketertiban
Jumlah desa yang
dibina untuk )
kegiatan lomba Seksi 0 0 Berhasil
Trantibum
13. Pelayanan Prosentase
Pemrosesan permohonan IMB
Permohonan Usaha Mikro yan, )
Perizinan IMB telah diberi sa};ang 0 0 Berhasil
Usaha Mikro dan teknis
IMB Rumah Tinggal
Prosentase
permohonan IMB
Rumah Tinggal
1lantai luasan 100 100 100 Berhasil

maksimal 400m2
yang telah diberi
saran teknis




Indikator Kinerja Capaian Tingkat
No. Program / Kegiatan Program / Indikator ~Target Realisasi (p%) Keberha
Kinerja Kegiatan silan
14. Pelayanan Prosentase SIUP
Pemrosesan usaha mikro yang
Permohonan diterbitkan 100 100 100 Berhasil
Perizinan SIUP, TDP
Usaha Mikro
Prosentase TDP
usaha mikro yang 0 0 Berhasil
diterbitkan
15. Pembinaan prosentase temuan
Ketentraman dan pelanggaran perda
Ketertiban Umum, yang ditangani
Penegakan Perda
dan Perbup, 100 100 100 Berhasil
Pengawasan dan
Penertiban Usaha,
Penanganan Konflik
Sosial
Prosentase temuan
konflik sosial yang 100 100 100 Berhasil
ditangani
16. Pembinaan Prosentase desa yang
Lembaga, Kegiatan  telah mengikuti
Lingkungan Hidup pembinaan tentang 0 0 Berhasil
dan Penanganan lingkungan hidup
Sampah Domestik dan penanganan
sampah domistik
jumlah kader .
{ingkungan hidup 0 0 Berhasil
17. Pembinaan Prosentase desa yang
Perangkat Desa mempunyai SDM
berkompeten dalam
penyusunan 100 100 100 Berhasil
perencanaan,
penganggaran dan
pelaporan
Prosentase desa yang
telah mengikuti
pembinaan fentang 155 1gg 100 Berhasil
perencanaan,
penganggaran dan
pelaporan
18. Pembinaan Usaha Prosentase usaha
Ekonomi ekonomi masyarakat
Masyarakat dan yang telah 25 25 100 Berhasil
Pedagang Kaki Lima mengikuti
pembinaan
Prosentase pedagang
kaki ll.ma yang telah 0 o Berhasil
mengikuti
pembinaan




Indikator Kinerja Capaian Tingkat
No. Program / Kegiatan Program / Indikator Target Realisasi (p%) Keberha
Kinerja Kegiatan silan
19. Pembinaan Lembaga FProsentase lembaga
dan Kegiatan Sosial, ~ sosial, agama dan
Agama dan kemasyaralkatan 75 75 100 Berhasil
Kemasyarakatan yang telah
mengikuti
pembinaan
Keterangan :
No. | % CAPAIAN KATEGORI
1 Lebih dari 100% Sangat berhasil
2 90% s.d kurang dari 100% Berhasil
3 75% s.d kurang dari 90% Cukup
4 Kurang dari 75% Kurang

Penjelasan :

Program Koordinasi, pembinaan dan penyelenggaraan pemerintahan, ketentraman dan

ketertiban umum, perekonomian, kesejahteraan sosial dan pembangunan sebagai

penunjang dari sasaran Meningkatnya penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

Kecamatan dan Meningkatnya Kualitas Penyelenggaraan Pemerintahan Desa telah

terlaksana dengan kategori berhasil. Namun karena pandemi COVID 19 ada kegiatan yang

tidak terlaksana seperti upacara peringatan H

3.5. Laporan Realisasi Anggaran

UT RI 2020

Program Kegiatan Anggaran Realisasi %
Program Pelayanan  Penyediaan barang/jasa 736.468.830,00 586.725.575,00 79,67
Kesekretariatan perkantoran

Kegiatan kedinasan 125.380.802,00 49.383.000,00 39,39
dalam daerah, luar

daerah dan luar negeri

Pengadaan sarana dan 2.339.076.700,00 1.342.135.080,00 57,38
prasarana aparatur

Pemeliharaan sarana dan 172.000.000,00 166.880.250,00 97,02
prasarana aparatur

Pengadaan pakaian dinas 15.568.000,00 14.762.000,00 94,82
dan kelengkapan

aparatur

Penyusunan dokumen 135.637.000,00 127.787.000,00 94,21

perencanaan,




Program

Kegiatan

Anggaran

Realisasi

penganggaran, data dan
informasi PD

Monitoring dan evaluasi
pelaporan kinerja PD

736.468.830,00

586.725.575,00

79,67

Program
Penyelenggaraan
Pelayanan Umum

Pelayanan administrasi
kependudukan dan
pelayanan umum

197.071.800,00

191.371.635,00

97,11

Sosialisasi
penyelenggaraan
pelayanan umum

247.726.000,00

229.358.580,00

92,59

Program Koordinasi,
pembinaan dan
penyelenggaraan
pemerintahan,
ketentraman dan
ketertiban umum,
perekonomian,
kesejahteraan sosial
dan pembangunan

Evaluasi Rancangan
Peraturan Desa tentang
APBDesa

20.828.000,00

20.828.000,00

100,00

Koordinasi dan
Kerjasama dengan
Lembaga dan Instansi
Lain dalam Kegiatan
Bidang Kesejahteraan
Sosial, Agama dan
Kemasyarakatan

4.500.000,00

4.500.000,00

100,00

Koordinasi dan
Kerjasama dengan
Lembaga dan Instansi
Lain dalam Kegiatan
Bidang Ketentraman dan
Ketertiban Umum

7.600.000,00

5.125.000,00

67,43

Koordinasi dan
Kerjasama dengan
Lembaga dan Instansi
Lain dalam Kegiatan
Bidang Pembangunan
dan Lingkungan

22.830.000,00

21.330.000,00

9343

Koordinasi dan
Kerjasama dengan
Lembaga dan Instansi
Lain dalam Kegiatan
Bidang Pemerintahan

7.395.000,00

7.395.000,00

100,00

Koordinasi dan
Kerjasama dengan
Lembaga dan Instansi
Lain dalam Kegiatan
Bidang Perekonomian

5.400.000,00

5.400.000,00

100,00

Monitoring , Evaluasi dan
Pelaporan Bidang
Kesejahteraan Sosial,
Agama dan
Kemasyarakatan

1.550.000,00

1.550.000,00

100,00




Program

Kegiatan

Anggaran

Realisasi

Monitoring , Evaluasi dan
Pelaporan Bidang
Ketentraman dan
Ketertiban Umum

1.550.000,00

0,00

0,00

Monitoring , Evaluasi dan
Pelaporan Bidang
Pembangunan dan
Lingkungan

1.550.000,00

1.550.000,00

100,00

Monitoring , Evaluasi dan
Pelaporan Bidang
Pemerintahan

1.550.000,00

1.550.000,00

100,00

Monitoring , Evaluasi dan
Pelaporan Bidang
Perekonomian

1.550.000,00

1.550.000,00

100,00

Pelaksanaan upacara dan
lomba seksi ketentraman
dan ketertiban

17.640.948,00

0,00

0,00

Pelayanan Pemrosesan
Permohonan Perizinan
IMB Usaha Mikro dan
IMB Rumah Tinggal

14.005.000,00

13.505.000,00

96,43

Pelayanan Pemrosesan
Permohonan Perizinan
SIUP, TDP Usaha Mikro

12.710.000,00

12.710.000,00

100,00

Pembinaan Ketentraman
dan Ketertiban Umum,
Penegakan Perda dan
Perbup, Pengawasan dan
Penertiban Usaha,
Penanganan Konflik
Sosial

418.845.200,00

319.516.898,00

76,29

Pembinaan Lembaga,
Kegiatan Lingkungan
Hidup dan Penanganan
Sampah Domestik

180.722.200,00

162.826.156,00

90,10

Pembinaan Perangkat
Desa

4.800.000,00

4.800.000,00

100,00

Pembinaan Usaha
Ekonomi Masyarakat dan
Pedagang Kaki Lima

7.900.000,00

7.125.000,00

90,19

Pembinaan Lembaga dan
Kegiatan Sosial, Agama
dan Kemasyarakatan

35.512.000,00

35.012.000,00

98,59




3.6. Pencapaian Kinerja dan Anggaran

Kinerja Anggaran
Sasaran Strategis Indikator Kinerja

Target Realisasi Capaian Target Realisasi Capaian

Meningkatnya
kualitas pelayanan
Administrasi Terpadu

Nilai Survey
Kepuasan Masyarakat
(SKM) pelayanan

107,49 444.797.800,00 420.730.215,00

Kecamatan Administrasi Terpadu
Kecamatan
Meningkatnya Persentase
penyelenggaraan Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan Urusan Pemerintahan
Umum Kecamatan Umum dan
dan Meningkatnya Kewenangan Lainnya
N 2 Yang Di dilegasikan 763.038.348,00 620.873.054,00  81,37%
Penyelenggaraan ke Kecamatan
Pemerintahan Desa Sukodono
Dilaksanakan
Dengan Baik

Persentase Desa Maju

di Kecamatan 63% 68,42% 108.60% 5.400.000,00  5.400.000,00 100%
Sukodono

3.7 Efisiensi Penggunaan Sumber Daya

a. Efektivitas dan Efisiensi

% Capaian % Penyerapan Tingkat

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Kinerja Anggaran  Efisiensi

Meningkatnya kualitas
pelayanan Administrasi

Nilai Survey Kepuasan
Masyarakat (SKM)

0,
Terpadu Kecamatan pelayanan Administrasi 12.90%
Terpadu Kecamatan
Meningkatnya Persentase
penyelenggaraan Urusan Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum Pemerintahan Umum dan
Kecamatan dan Kewenangan Lainnya
. . . . 100 81,379 18.639
Meningkatnya Kualitas Yang Didelegasikan ke % ST% 8.63%
Penyelenggaraan Kecamatan Sukodono
Pemerintahan Desa Dilaksanakan Dengan
Baik
Persentase Desa Maju di
Kecamatan Sukodono 108.60% 100% 8.60%
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b. Analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya
Berdasarkan pengukuran efektivitas dan efisiensi tersebut, dapat disampaikan bahwa 3
indikator kinerja tercapai dengan nilai 100 % -~ 107,49% dan ketiganya juga efisien
dalam penggunaan anggaran.
Efisiensi tersebut disebabkan oleh pengehamatan pada beberapa anggaran yang tidak
bisa dilaksanakan , mengingat adanya pembatasan kegiatan yang mengumpulkan orang
banyak, seperti upacara peringatan hari ulang tahun kemerdekaan republik Indonesia

yang ke 75.
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BAB IV

PENUTUP / SIMPULAN UMUM

Secara umum, baik kinerja menengah maupun tahunan tercapai dengan baik pada tahun 2020.
Dengan range capaian 80 % ~ 110%. Efektivitas anggaran juga terjadi mengingat banyak kegiatan

penting yang batal dilaksanakan karena adanya pandemi COVID 19.
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LAMPIRAN PENGHARGAAN YANG DIPEROLEH

nihil
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PERNYATAAN TELAH DI REVIU

LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (LKjIP)

KECAMATAN SUKODONO TAHUN 2020

Kami telah mereviu Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Kecamatan Sukodono Kabupaten Sidoarjo
Tahun 2020 sesuai dengan Pedoman Reviu atas Laporan Kinerja. Substansi informasi yang dimuat

dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung jawab dari Kecamatan Sukodono Kabupaten Sidoarjo.

Reviu bertujuan untuk memberikan keyakinan terbatas laporan kinerja telah disajikan secara

akurat, andal, dan valid.

Berdasarkan reviu kami, tidak terdapat kondisi atau hal — hal yang menimbulkan perbedaan dalam

meyakini keandalan informasi yang disajikan di dalam laporan kinerja ini.

Sidoarjo,Maret 2020

Tim Reviu Laporan Kinerja OPD

(..... Pangkat/Gol. Pereviu .....)



FORMULIR CHECK LIST REVIEW

NO.

PERNYAT
AAN

CHECK LIST

YA TIDAK

DATA PENDUKUNG

Format

Laporan Kinerja (LKj) telah
menampilkan data penting IP

LKj telah menyajikan informasi target
kinerja

Lkj telah menyajikan capaian kinerja IP
yang memadai

N

. LKkj telah menyajikan dengan lampiran
yang mendukung informasi pada badan
laporan

Telah menyajikan upaya perbaikan ke
depan (M)

6.

Telah menyajikan akuntabilitas

keuangan

II

Mekanisme
penyusunan

1.

Lkj IP disusun oleh unit Kkerja
yang memiliki tugas fungsi untuk itu

Informasi yang disampaikan dalam LKj
telah didukung dengan data yang yang
memadai

. Telah terdapat mekanisme penyampaian
data dan informasi dari unit ke unit
penyusun LKj

Telah ditetapkan penanggung jawab
pengumpulan data/informasi di setiap
unit kerja

. Data/informasi kinerja yang disampaikan
dalam LKj telah diyakini keandalannya
o)

Analisa/penjelasan dalam  LKj
telah diketahui

alah 11mit ravia tanlrait

LKj IP bulanan merupakan

gabungan partisipasi dari bawahnya
a¥AY

111

Substansi

. Tujuan/sasaran dalam LKj telah sesuai
dengan tujuan/sasaran dalam
perjanjian kinerja

Tujuan/sasaran dalam LKj telah
selaras dengan rencana strategis

Jika butir 1 dan 2 jawabannya
tidak, maka terdapat penjelasan yang

memadai

. Tujuan/sasaran dalam LKj telah sesuai
dengan tujuan/sasarn dalam Indikator
Kinerja

. Tujuan/sasaran dalam LKj telah sesuai
dengan tujuan/sasarn dalam Indikator
Kinerja Utama
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Jika butir 4 dan 5 jawabannya
tidak, maka terdapat penjelasan yang
memadai

Telah terdapat perbandingan data
kinerja dengan tahun lalu, standar
nasional dan sebagainya yang
bermanfaat

IKU dan IK telah cukup mengukur
tujuan/sasaran

Jika “tidak” telah mendapat
penjelasan yang memadai

10.

IKU dan IK telah SMART




